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Tuarascail an Chathaoirligh

Le linn 2008 chonaiceamar na
coinniollacha eacnamaiochta is
measa le 25 bliain anuas agus da
bharr sin bhi ar eagraiochtai
6ige déileail le buiséid
laghdaithe agus dul i ngleic leis
an dushlan seirbhisi
ardchaighdedin a chur ar fail i
dtimpeallacht eacnamaiochta
neamhfhabhrach.

Lean seirbhisi oibre 6ga ag forbairt, d’ainneoin na
laghduithe breise ata le teacht i maoinit na hearnala -
seirbhis arna solathar ag oibrithe deonacha agus baill foirne
i gCathair Bhaile Atha Cliath. Lean oibrithe deonacha agus
foireann i dtionscadail agus seirbhisi 6ige ag solathar seirb-
hisi ardchaighdeain. I dteannta CDYSB bhiodar ag scrudu
conas ab fhearr tacu le cur i bhfeidhm clair agus pleananna
oibre dige ina bpobail. Thosaigh forbairt phlean
straitéiseach CDYSB le linn 2008 agus d’airigh seo
combhairlitichan le clubanna, tionscadail agus daoine 6ga a
d’athdhearbhaigh a gcaidreamh dearfach leis an CDYSB.
D’iarr tionscadail agus seirbhisi tuilleadh idirghabhadla lena
chéile agus le foireann CDYSB tri raon beart agus clar. Agus
aghaidh a tabhairt againn ar an todhchai d’aontaiomar
oibriu le chéile chun an luach is fearr ar acmhainni a fhail,

idir airgeadais agus foirne, chun seirbhis chuimsitheach a
sholathar do dhaoine 6ga.

Sna hamanna athraitheacha seo do shochai na hEireann ni
raibh luach na seirbhisi oibre 6ige riamh chomh tab-
hachtach is ata anois. T4 sé rithabhachtach go ndéanfaimis
ar gcion, de réir ar ré6il, lena chinntiu go bhfaightear luach
maith ar na hacmhainni ata ar fail agus cosaint a rathu do
leasa daoine 6ga. Seo ar dtosaiocht agus muid an tréimhse
dheacair seo a bainistiu againn. Ni féidir an tionchar
praiticiuil ag rith agus solathar seirbhise éige ar acmhainni
laghdaithe a mheas faoina thromchuis agus ni folair duinn
oibriu le chéile go comhoibritheach agus acmhainni agus
saineolas foirne a roinnt nuair is féidir, chun na torthai is
fearr agus is féidir a bhaint amach do dhaoine 6ga ina
bpobail.

Ba mhaith liom buiochas a ghabhail le mo chomhbhaill
boird agus le foireann CDYSB as a dtiomantas leantnach i
leith fhorbairt seirbhisi éige i gCathair Bhaile Atha Cliath.

Vincent Jackson
Cathaoirleach

Is iad na hoibrithe deonacha crann taca sholathar Seirbhisi Oige, bidis ar
Bhoird Bhainistiochta no ar Thionscadail, agus go minic is roil chasta a
bhionn acu né bionn said i dteagmhail dhireach le daoine oga. Ni féidir luach
na hoibre agus an tiomantais sin a mheas faoina thabhacht 6 thaobh an

Chaipitil Shoisialta de.
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Ba mhaith leis an mBord a bhuiochas a ghabhail as an maoinit 6 mhuintir na hEireann trid an gCrannchur Néisiunta, Oifig an Aire
Leanai agus Gnéthai Oige, An Roinn Pobail, Tuaithe agus Gaeltachta agus Cigireacht na Seirbhise Réigitinai den Roinn Oideachais
agus Eolaiochta. Chomh maith leis sin, ba mhaith linn buiochas a ghabhail le foireann na rann sin as a dtacaiocht leantnach. Ta
buiochas ag dul d’fhoireann an CDYSB freisin as a ngairmitlacht agus a dtiomantas d’obair an Bhoird.

Liosta Bhaill an Bhoird: | lathair i 2009:

An Combh. Vincent Jackson Mary Mooney, Stiarthoir

An Combh. Paddy Bourke Anne Meehan, Stiarthéir Cinta

An tAth. Jim Caffrey Stephen Mc Carthy, Oifigeach Oideachais, Coiste Gairmoideachais CBAC
Mary Clarke

An Comh. Michael Conaghan
Garrett Flynn

An Combh. Kevin Humphreys
An Comh. Dermot Lacey

Ms Marian Dooley

An Combh. Criona Ni Dhalaigh
Vicky Rattigan




Athbhreithniu an Stiurthéra 2009

Cuireadh i gcrich na bearta agus
na réimsi oibre arna sonrd inar
bplean oibriochtuil 2009 agus
rinneadh dul chun cinn maidir
leo. Feidhmiodh ar bpleananna
agus ar geuspoiri i gcomhthéacs
na n-athruithe ag an leibhéal
Naisitnta agus bhain seo go
hairithe leis an athri ata tagtha
ar an chursai eacnamaiochta na
tire agus gur bogadh an rannog
Gnéthai Oige 6n Roinn Oideachais agus Eolaiochta go dti Oifig
an Aire Leanai agus Gnéthai Oige. Toisc na n-éiginnteachtai
maidir le maoiniu a tharla da bharr seo bhi ar an eagraiocht
obair i dtimpeallacht lan athri agus ctiseanna imni. Rinneadh
obair an CDYSB agus a chroidhualgais agus a
chroifheidhmeanna ar chaighdean ard.

Bunaiodh plean oibriochtuil 2009 orthu seo a leanas;

Plean straitéiseach a fhorbairt

Na clinsi eacnamaiochta agus idirbheartaiocht leis na
Ranna chun poist san obair 6ige a choinneail maille le
seirbhisi tusline do dhaoine 6ga

Chinn CDYSB ioslaghdt a dhéanamh ar éifeacht an
laghdaithe sa bhuiséad do chlubanna agus do ghrupai
deonacha

Choinnigh an CDYSB a phoist foirne féin, agus laghdaiodh
costais na gclar agus costais forbartha chun seo a bhaint
amach

Tugadh tus aite don chumarsaid faoi acmhainni airgeadais
ata ar fail agus tionscadail tacaiochta faoina roghanna
chun airgead a choigilt
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Rinneadh athbhreithnid ar struchtdr agus ar sholathar na
seirbhisi arna n-athbhreithnit agus arna bpleanail i
gcomhthéacs na n-athruithe sa phearsanra agus sa mhéid nar
athsholathraiodh foireann mar thoradh ar an moratéir ar
phoist seirbhise poibli. Cuireadh leis an gcuis imni maidir leis
an leibhéal maoinidchain dar dtionscadail agus dar ngrapai
toisc gur laghdaiodh an leithdhaileadh airgid a fuair gach
tionscadal. D’fhag an laghdu seo ar leithdhaileadh airgid
formhér na dtionscadal le buiséid bheaga oibriochtula agus
clair. Mar thoradh ar na buiséid a bhi ar fail le haghaidh na
dtionscadal dige bhi sé an-deacair feidhmil ag na leibhéil is
fearr de sholathar seirbhise. Bhi cruinnithe ag an CDYSB le
gach tionscadal ar leithligh i ndail lena gcursai airgid agus
chuir tuarascail faoi bhraid an OALGO ag cur sios ar an tionchar
a bheadh ag an laghdu seo sa mhaoinid. | gcruinnithe ina
dhiaidh sin leis an OALGO d’éirigh linn na barrachais 6 2008 a
choinneail chun faoiseamh a thabhairt 6n ualach seo ar
thionscadail agus poist a bhfoirne a choinneail slan ar fud an
chorais. D’éirigh linn na tionscadail agus an fhoireann seo a
choinneail ag dul a bhuiochas le cruinnithe rialta agus tri
chomhfhreagras. Bhunaigh na tionscadail gripa stocaireachta
dar teideal “Dublin Focus on Youth” chun feasacht a spreagadh
maidir leis an éifeacht a bheadh ag ciorruithe i seirbhisi tusline
agus chun cur i gcoinne ciorruithe breise sna buiséid.

Leanadh le linn 2009 leis an tiomantas i leith tosach feidhme a
thabhairt d’ailt den Acht um Obair don Aos Og tri phairt a

ghlacadh i bhfochoisti den NYWAC agus an coiste um obair
o6ige den IVEA. Ni dhearnadh méran dul chun cinn toisc gur
bogadh an Rannég Gnéthai Oige chuig an OALGO. Bhi
rannphairt an CDYSB sa Chreat um Chaighdeain Chailiochta
(CCC) an-eolasach agus beidh comhaontd maidir le feidhmiu
céimneach an CCC leis an OALGO ina chuid de phlean 2010.

Chomhaontaigh an bord plean Straitéiseach do 2009 go 2010
agus sheol POF Choiste Gairmoideachais Chathair Bhaile Atha
Cliath, Jacinta Stewart é leis an bhfoireann.Ta na
haidhmeanna straitéiseacha ina mbunus do phleananna
oibriochtula do na tri bliana seo chugainn. Dar leis na
tionscadail agus na clubanna ta an plean éasca le Iéamh agus
cuireann sé in ial ar rannphairtiocht agus ar gcomhairlitichan
leo trid an bpréiseas RAP. Don CDYSB bhi tionchar ag an da
bhuiséad i mi Aibreain agus i mi na Nollag ar ar gcumas
bainistit a dhéanamh ar an ualach oibre fad is ata an moratéir
i bhfeidhm. D'fhag ciorruithe breise agus bagairt go scorfai de
thionscadail phriomhshrutha an LDTF an earnail i suiomh
an-leochaileach.

Le linn 2009 d’'fhéach an CDYSB le cailiocht na seirbhisi dige

agus an dea-chleachtas a choinneail.

Mary Mooney
Stiarthoir




Tus aite a thabhairt do dhaoine

Sonraitear sa tabla thuas an lion daoine 6ga a ghlac pairt i
dTionscadail/Seirbhisi Oige agus i gClubanna/nGrapai
Deonacha arna maoinid tri CDYSB sa bhliain 2009.

San iomlan ghlac 51,206 duine 6g pairt, le Tionscadail/Seirbhisi
Oige ag cuimsiu 32,565 (64%) de na rannphairtithe, agus
Clubanna/Gripai Oige ag cuimsii 18,641 (36%) de na
rannphairtithe.

Ag amharc ar mhiondeall nios mine ar an lion rannphairtithe
sin, san aoisghripa 10 — 14 cuimsiodh 15,486 (48%) rannphairti
agus san aoisghripa 15 — 19 cuimsiodh 9,502 (29%) diobh sitd

San iomlan san aoisghrtpa 10 — 19 ghlac 35,635 (70%) duine
6g pairt i raon iomlan Seirbhisi um Obair Oige arna dtac
agus arna maoinid trid an CDYSB sa bhliain 2009. Mar sin, ta
formhér na ndaoine 6ga a bhaineann sochar as an obair don
o6ige a sholathraionn an CDYSB sa chatagéir aoise is leochaili,
.. na blianta munlaitheacha éganta.

Sa mhiondealu rannphairtithe de réir inscne i
dTionscadail/Seirbhisi Oibre Oige bhi lion cothrom go leor ann
sa da inscne le 16,491 (51%) fireann agus 16,074 (49%)
baineann. Ta an chothromaiocht inscne seo le sonru freisin
sna rannphairtithe 6ga i gClubanna/nGrapai Oige, le 9,573

a bhi pairteach i dTionscadail/Seirbhisi Oige. (51%) fireann agus 9,068 (49%) baineann.
Ta na ratai rannphairtiochta seo a bhaineann le haoisghrupail

beagén éagsuil le haghaidh na gClubanna/nGripai Oige, le

7,677 (41%) rannphairti san aoisghripa 10 — 14 agus 2,970 (16%)

san aoisghrupa 15 -19.

TABLA 1

Rannphairt Daoine Oga i Seirbhisi arna maoinid ag CDYSB - 2009

Aoisghriupa lomlan
Tionscadail/Seirbhisi Oige
Fireann 2,040 7,697 5,019 958 777 16,491
Baineann 2,320 7,789 4,483 723 759 16,074
lomlan na Rannphairtithe 4,360 15,486 9,502 1,681 1,536 32,565

Clubanna/Gripai Oige Deonacha

Fireann 1,921 4,153 1,572 1,770 157 9,573
Baineann 2,265 3,524 1,398 1,698 183 9,068
lomlan na Rannphairtithe 4,186 7,677 2,970 3,468 340 18,641
Fireann 3,961 11,850 6,591 2,728 934 26,064
Baineann 4,585 11,313 5,881 2,421 942 25,142
Moér-lomlan 8,546 23,163 12,472 5,149 1,876 51,206
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Aitheantas d’oibrithe deonacha

Sa tabla thuas ta sonrai lion na n-oibrithe deonacha a ghlac Oibre don C)ige i gCathair Bhaile Atha Cliath, 2,326 (73%) pairt
pairt i raon seirbhisi arna dtact agus maoinid trid an CDYSB. Sa i gClubanna/Grupai Deonacha Oige agus 869 (27%) pairt i
bhliain 2009 ghlac 3195 oibri deonach pairt i raon Seirbhisi dTionscadail/Seirbhisi Oige.

TABLA 2

Rannphairtiocht Oibrithe Deonacha i Seirbhisi arna maoinit ag an CDYSB sa bhliain 2009

Tionscadail/Seirbhisi Oige
293 576 869
Clubanna/Gripai Deonacha Oige
1,246 1,080 2,326
Mér-lomlan 1,539 1,656 3,195

| gcas na hoibre a rinne oibrithe deonacha i
gClubanna/nGrapai Deonacha Oige, obair dhireach le daoine
6ga a bhi ann, d’fhormhér, chomh maith le bailid airgid agus
dualgais riarachain/tacaiochta. Ar an taobh eile de, bhain
rannphairtiocht na n-oibrithe deonacha i
dTionscadail/Seirbhisi Oige den chuid is mér le fonamh mar
bhaill de choisti/bhoird bhainistiochta, chomh maith le roinnt
oibre diri le daoine 6ga agus dualgais tacaiochta eile.

O thaobh chothromaiocht inscne de, rannphairtithe baineanna
ba mhé a bhi i gceist le Tionscadail/Seirbhisi Oige - 576 (66%)
rannphairti baineann agus 293 (34%) rannphairti fireann. | gcas
na gClubanna/nGrapai Oige baineadh lion nios cothromaithe
amach le 1,246 (54%) rannphairti fireann agus 1,080 (46%)
rannphairti baineann.

Trid is trid, bhi rél an-tabhachtach ag oibrithe deonacha i
bhforbairt, i mbainistit agus i dtacaiocht raon iomlan na
Seirbhisi Oibre Oige arna maoinid trid an CDYSB sa bhliain
2009. Is cuid bhunriachtanach an grapa seo de shaoranaigh
ghniomhacha i mbonneagar na hOibre Oige a bhionn ar bun i
gCathair Bhaile Atha Cliath. Mar aitheantas air seo, ta an
CDYSB tiomanta de, mar chuid da phlean straitéiseach

2009 - 2012, Polasai d’Oibrithe Deonacha a fhorbairt agus tacu
leis an gcion thar na bearta a dhéanann oibrithe deonacha ar
son daoine éga agus ar son na hOibre Oige.




Gradaim do Mhér-Eachtai san Obair Dheonach don Qige 2009

Thainig grapa oibre, ar a raibh baill foirne Forbraiochta, le chéile cipla uair chun formaid nua a phlé agus a cheapadh don
mhoér-6caid seo a bhionn ar siul gach bliain. Ar na hathruithe moéra a rinneadh bunaiodh painéal neamhspleach meastnachta do
gach ainmni, gradaim nua do chatagéiri éagsula agus gradam saindeartha d’oibrithe deonacha.

Reachtaladh searmanas na ngradam i dtigh 6sta i lar na cathrach i mi na Samhna agus bronnadh gradaim ar chuig oibri
dheonacha dhéag sna tri chatagoir seo a leanas:

Ceannaire Og
Ceannaire
Oibri Deonach Tacaiochta

Bhronn Tony Bates, Stitrthéir Headstrong: ionad naisitinta meabhair-shldinte, na gradaim agus deir sé gurb iad “oibrithe deonacha
an gliu soisialta a choinnionn pobail le chéile” agus mhol sé an dianobair agus an tiomantas a léirionn gach duine atd i mbun na
hoibre deonai ar son na héige.

Faighteoir Gradaim Catagoir Tionscadal/Grupa

Siobhan Cowan Ceannaire Og Club Oige Theampaill Chriost, Rath Garbh

Jimmy Fennell Ceannaire Tacaiochta na Bliana 2009 Seirbhis Oige Bru

Louise Gillen Ceannaire Tacaiochta 1770 Grapa Gasog, Glas Naion

Matthew Green Ceannaire Og 1770 Grapa Gasog, Glas Naion

Tommy Hartnett Ceannaire na Bliana 2009 35U Grupa Gasog Ascaill Dhun Uabhair

Patrick Higgins Ceannaire Club Oige Dom Savio
Patricia Hiney Ceannaire 1180 Grupa Gasoég Sheantrabh
Alice Maguire Ceannaire Club Oige an Phoirt Thoir

Terry Maloney
Christopher Oglesby
Danielle O’Brien
Margaret O’Rourke
Seamus Pender
Darren Scully

Karl Warren

Ceannaire Tacaiochta

Ceannaire Tacaiochta

Ceannaire Tacaiochta

Ceannaire Tacaiochta

Ceannaire

Ceannaire Og na Bliana 2009

Ceannaire Og

Club Oige ‘The Plough’

Club Eachtraiochta ‘North East Inner City’ (NEIC)
Ballymun Regional Youth Resource (BRYR)
Seirbhis Oige na Trionéide

St Mary’s Youth Club

Club Oige ‘The Plough’

Seirbhis Oige ‘Swan’
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Gradaim do Mhor-Eachtai san Obair
Dheonach don Oige

2009




Meastoireacht agus athbhreithniu na seirbhise

Meastoireachtai

Féachann an CDYSB, mar an ghniomhaireacht a dhéanann
riaradh ar mhaoiniti don obair éige i gCathair Bhaile Atha
Cliath, leis an dea-chleachtas a chinntit san obair don dige.
Chuige seo, ni folair monatéireacht a dhéanamh ar gach
tionscadal/seirbhis don 6ige lena chinntit go bhfuil siad ag
comhlionadh na gcritéar maoinitchain agus go bhfuil luach ar
airgead a bhaint amach ag na seirbhisi a bhfuil maoiniu a fhail
acu. Cuireann an CDYSB, trina Oifigigh Theagmhala Pobail,
seirbhis tacaiochta agus mhonatéireachta ar fail do
thionscadail/sheirbhisi 6ige. Chomh maith le préiseas bliantuil
tuairiscithe do gach tionscadal/seirbhis, déanann an CDYSB
coimisiunu freisin ar roinnt meastoéireachtai neamhspleacha
gach bliain. Sa bliain 2009, roghnaiodh Seirbhis Oige na
Trionéide i nDomhnach Mide, Baile Atha Cliath 13 agus clar
oibre éige San John Bosco (lena n-airitear New Options New
Choices) Droimeanach, Baile Atha Cliath 12 chun go ndéanfai
meastoéireacht orthu.

Le linn 2009 bhi foireann an CDYSB pairteach i gceapadh na
sonraiochtai le haghaidh na meastéireachtai seo. Chuimsigh
sin coimisiinu a dhéanamh ar phréiseas tairisceana agus

roghnichain agus é sin a chur i bhfeidhm agus maoirseacht a
dhéanambh ar obair na meastoéireachtai. Aontaiodh an préiseas
leis na meastoireachtai a dhéanamh i gcomhairle le boird
bhainistiochta agus foireann an da Sheirbhis Oige a
roghnaiodh.

Sonraiochtai
Chuimsigh téarmai tagartha na meastéireachtai iad seo a
leanas:

+  Stair ghearr bhunus agus fhorbairt an da Sheirbhis a
thabhairt.

«  Cur sios agus anailisit na gclar a fhail 6 na seirbhisi féin
agus an tionchar a bhi acu ar na daoine 6ga a bhaineann
foir astu.

«  Conairi dul chun cinn arna n-éascu tri na clair reatha a
shainaithint agus anailis a dhéanamh orthu.

¢ Anailis a dhéanamh ar an gcaoi a ndéanann na seirbhisi
sspriocdhirit ar dhaoine 6ga agus a aithint cibé acu an
gceadaionn an préiseas seo, n6 nach ndéanann, don ghné
‘i mbaol’ den mhaoiniu.

«  Lion na ndaoine 6ga, a n-aoiseanna agus a n-inscni, a
bhaineann foir as clair agus gniomhaiochtai na seirbhise a
fhail agus iad a phroifilia 6 thaobh na riachtanas de.

«  Lion na ndaoine 6ga reatha agus poitéinsiula i limistéar
oibriochtdil na seirbhisi a fhail.

«  Measunu a dhéanamh ar an tionchar féideartha ag
athruithe déimeagrafacha ar riachtanais foirne na
seirbhise.

«  Sonrai a fhail faoi na huaireanta reatha oibriochtula i rith
na seachtaine agus na deireadh seachtaine agus faoin
leibhéal d'am teagmhala diri le daoine 6ga.

«  Sonrai a fhail faoi bhainistiu oibriochtuil na dtionscadal,
faoi mhaoirseacht agus faoi chérais tacaiochta agus
breithmheasa agus iad sin uile a mheas.

- Cur sios agus anailis ar earcaiocht, oilitint agus forbairt
foirne agus oibrithe deonacha.

«  Sonrai faoi choinneail chérais reatha coinneala taifead
agus corais riarachain.

«  Athbhreithnil ar na croipholasaithe ata ann, mas ann
déibh, agus a gcur i bhfeidhm.

< Cur sios agus anailisit ar naisc an tionscadail agus ar na
caidrimh oibre le solathraithe oibre dige eile ata ag obair le
daoine 6ga sa cheantar aitiuil.
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Na Meastoireachtai a Choimisiunu

Tar éis proiseas tairisceana poibli, tugadh cuireadh do na
phairtithe leasmhara cur i lathair a dhéanamh don CDYSB,
sular bronnadh an conradh.

Na conarthai a bhronnadh

Bronnadh an obair bunaithe ar na critéir seo a leanas:

- Taithi ar thaighde meastoéireachta a dhéanamh agus an
cumas é a chur i gcrich

- Fianaise oiritinachta dul i mbun meastéireachtai le
samplai d’obair a rinneadh roimhe seo

«  Cur chuige |éirithe go soiléir agus struchturtha

- Cumas an obair a chur i gcrich laistigh den bhuiséad
agusinam

- Amscalai sainithe go soiléir do na gnéithe indibhidiula
den mheastéireacht

«  Luach ar airgead

Eiliodh ar na comhairleoiri neamhspleacha a rinne na meast-
6ireachtai tuairisciu do ghrupa stidrtha ar a raibh foireann
laistigh den CDYSB ag idirthréimhsi rialta le linn an phréisis
meastoireachta.

Bhi rochtain ag na meastéiri ar gach caipéis a bhain le hoibriu

gach tionscadail 6ige lena n-airitear:

- Tuairisci athbhreithnitchain an CDYSB ar sheirbhisi 6ige i
gCathair Bhaile Atha Cliath (m.sh. Youth Count, 2008)

«  Tuairisci Oifigeach Teagmhala Pobail an CDYSB ar gach
ceann de na tionscadail

+  Pacaiste tuairisce CDYSB curtha i gcrich (teimpléid Pacaiste
Tuairisce Oige) agus iarratais ar mhaoiniti ag gach ceann
de na tionscadail i gceist

«  Caipéisi inmheanacha an Tionscadail Oige lena n-airitear
miontuairisci na gcruinnithe boird agus na tuarascalacha
airgeadais.

Le linn na meastoireachtai, tharla comhairlitichan leis na
pairtithe leasmhara ar bhonn duine le duine, tri mhean grupai
focais agus ar an teileafén. Solathraiodh na tuairisci deiridh i
mi na Nollag 2009.

Priomhthorthai agus Priomh-mholtai ag baint
le Seirbhis Oige na Trionoide

Mar thatal fuair an mheastdireacht go bhfuil Seirbhis Oige na
Triondide ina sheirbhis éige dhea-bhunaithe le leibhéil arda
rannphairtiochta de dhaoine 6ga, go hairithe déagéiri fireanna.
Ta atmaisféar failteach dearfach sa phriomhaitreabh agus
braistint céannachta leis na rannphairtithe eile. Ta naisc laidre
ann leis na bunscoileanna agus iar-bhunscoileanna aitidla.

Ta caighdeadin arda d’oilivint agus scileanna foirne ann. Ta dio-
grais agus tiomantas fhoireann Sheirbhis Oige na Trionéide fol-
lasach. Tacaionn bord bainistiochta diograiseach le Seirbhis
Oige na Trionéide. D'éirigh leis an tseirbhis go dti seo ratai arda
saoralaiochta a mhealladh agus ta an tseirbhis ina cuid
sheanbhunaithe de phobal Dhomhnach Mide.

Sa tuairisc mheastoireachta luadh na priomhdhushlain ata i
ndan don tseirbhis agus bhain siadsan le heasnaimh 6 thaobh
an aitribh féin ata in Usaid faoi lathair, rud a d’fhéadfadh bac a
chur le fairsingit agus forbairt na seirbhise amach anseo. Go
hairithe, measadh go n-éileodh céiriocht nua i nDomhnach
Mide breithnit ciramach 6 thaobh fhairsingit na seirbhise i
limistéar an Imill Thuaidh.




Priomhthorthai agus Priomh-mholtai ag baint
le clar Oibre Qige San John Bosco

Mar thatal fuair an mheastoéireacht gur seirbhis
dhea-eagraithe agus a bhfuil meas ag an bpobal air é Clar
Oibre Oige Bocso sa phobal aititil féin agus sa phobal dige
agus earnail phobail i gcoitinne;

“i measc an phobail aitivil agus na bpairtithe leasmhara
seachtracha ta meas mor ar dhea-chail fhadbhunaithe an
ionaid sa phobal agus mhunla ar leith an tsolathair seirbhise”

D’éirigh an-mhaith leis an tionscadal le blianta beaga anuas 6
thaobh fhorbairt aise ata Urscothach a mbaineann an pobal
aititil usaid mhaith aisti, agus a sholathraionn raon clar ar
ardchaighdean agus eispéiris mhaithe do dhaoine 6ga agus
don phobal i gcoitinne. Is deis iontach é seo, le tacaiocht 6

choiste oilte bainistiochta aitidil, don nualaiocht, rud ata
follasach ar fud an ionaid.

Luadh sa tuairisc roinnt dishlan a bheadh i ndan don

chlar —ina measc dushlain a eascrédh as éileamh ar chlair arna
dtairiscint ag an ionad do dhéagéiri nios sine. Ta cumas an
ionaid freagairt do na dishlain seo nasctha go direach leis na
hacmhainni ata ar fail.

Obair do 2010 & amach anseo

Ag tosu sa bhliain 2010, bainfidh na boird bhainistiochta usaid
as torthai an da mheastéireacht sa da ionad dige i gcomhar
leis an CDYSB, d’fhonn seirbhisi do dhaoine éga a chothu agus
a fhorbairt amach anseo.
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Athbhreithniu

Go déanach sa bhliain 2009 rinne an CDYSB athbhreithniu ar
Chlar Malartaithe Sheirbhis Oige Bhaile Formaid. Rinneadh an
t-athbhreithnit le comhaont Sheirbhis Oige Bhaile Formaid
agus chuir taighdeoir neamhspleach an tuairisc, arna
choimisitni ag an CDYSB.

An phriomhaidhm na doiciméadu, cur sios agus athbhreithniu
a dhéanamh ar thaithi Sheirbhis Oige Bhaile Fhormaid ar
mhalartaithe dige. Ta sé follasach 6n athbhreithnia gur
eispéireas a mbaineann cach sochar as é malairt 6ige
Sheirbhisi Oige Bhaile Formaid (SOBF). Ghlac SOBF pairt i gClar
Malartaithe Oige na hEorpa 6 bhi 2004 ann, trath ar ghlac 25
duine pairt i gClar Feasachta Drugai in Amstardam. O shin i
leith, bhi 336 duine 6g pairteach i 29 tionscadal ar fud

16 thir — ina measc Eire, an lodail, Malta, An Bheilg, an lorua,
Martinique, An tSualainn, An Spainn, An Ostair, An Pholainn,
An Fhrainc, An Ghearmain, An Tuirc, An Liotudin, An Bhraisil,
Lucsamburg agus an Isiltir. Tugann na tuairimi arna léirit ag
na daoine 6ga agus a gceannairi le fios gur tharla foghlaim
shuntasach i measc na ndaoine éga ar na malartaithe seo.
Thacaigh an choncliid seo le lion mér daoine 6ga a fuair an
Youthpass sa bhliain 2008 agus na tuairimi arna |éiriG ag
ionadaithe an CDYSB agus Léargas ar cuireadh agallamh rothu
le linn an athbhreithnitchain.

An dara haidhm na béim a leagan ar shaincheisteanna a
d’fhéadfadh a theacht chun cinn le linn malartaithe in aon
eagraiocht 6ige. Coinniodh taifead sa tuairisc seo ar an taithi
shuntasach ag SOBF i malartaithe 6ige, maille lena gcomhairle
agus a moltai. | measc na bpriomhphointi foghlama ta:

«  Ullmhaigh sula dtéann ta - obair bhuine a chothu.

«  Pleanail go ciramach - faigh amach gach rud faoin ionad
m.sh. cineal céiriochta, cad a chaithfidh ta a dhéanamh.

«  Bachéir d'oibrithe dige/do cheannairi teacht le chéile agus
rialacha bunaidh a chomhaontu.

- Cinntigh go bhfuil suim ag an ngrupa a bhfuil tu ag
tabhairt cuairte orthu sna nithe agus téamai céanna agus
ata do ghruapa.

- Biodh meascan maith de dhaoine 6ga ann san aitreabh.

« Ta grapai beaga nios fearr na grapai moéra.

«  Tabhair roinnt bia m.sh. nidail.
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- Déaniarracht ioslaghdi a dhéanamh ar an taisteal idir
na hionaid.

«  Biodh meascan maith ann d’inscni ach coinnigh
aoisghrapai teann.

- Bicinnte nach dtéitear in aiteanna a bhfuil an cultar
an-éagsuil agus ait nach labhraionn aon duine Béarla.

< Thar aon ni eile, téigh agus foghlaim a mhéid is féidir!

Go minic, an priomhrud a bhionn le ra ag daoine na go
n-éilionn malairt rathail pleanail chiramach chuimsitheach 6
gach pairti, go hairithe i bhfoirm Cuairt Réamhphléanala (CRP).
Chomh maith leis sin, ba chéir go mbeadh daoine 6ga ullamh
don mhalairt tri chleachtai oibre buine a dhéanamh leo agus
iad a bheith ar an eolas maidir lenar chéir a bheith ag suil leis
uathu sa mhalairt. Ma dhéantar seo i gceart, féadtar caidrimh
stuama sheasta a chruthd agus uaidh seo féadtar struchtuir a
bhund chun déileail le beagnach gach teagmhas.

Ar deireadh thiar, léirionn taithi rathail SOBF le malairti éige
gur féidir an manla seo a Usaid mar uirlis luachmhar san obair
leis an oige, go hairithe (ach ni go heisiach) ag trath a bhfuil sé
nios deacra teacht ar an gcroimhaoiniu. Ni proiseas éasca €,
agus éilitear tiomantas mor 6n eagraiocht dige. Cibé scéal €,
tugann an fhianaise én athbhreithnil seo le tuiscint go bhfuil
filntas ag baint leis an bpréiseas do gach duine i gceist.

Ta céipeanna den athbhreithnitd, chomh maith le foilseachan
SOBF ar Chlar Malartaithe Oige dar teideal ‘European Youth in
Action Programme 2009’ ata le fail 6n CDYSB.




Forbairti agus Tacai

Painéal Acmhainni

Rinneadh athbhreithnit ar an bPainéal Acmhainni sa bhliain
2009 agus leagadh béim san athbhreithniu sin ar na sochair a
bhain tionscadail agus seirbhisi 6ige agus daoine 6ga as tacai
a bheith ar fail déibh ag amanna an ghatair. Ar na
priomhbhreithnitchain bhi cothromaiocht a bhaint amach idir
riachtanais na dtionscadal agus na seirbhisi don éige agus
acmhainni ata ar fail chun ioc as na tacai seo, ach fos féin an
t-uasfhénamh a bhaint as oilteacht, scileanna agus eolas
fhoireann an CDYSB. Ag eascairt 6n athbhreithnit tugadh tus
aite do réimsi oibre le haghaidh bhaill an Phainéil Acmhainni
sa bhliain 2009 — eadhon idirghabhalacha géarchéime gearra
le daoine 6ga, oibrithe 6ige/oibrithe deonacha agus tionscadail
agus seirbhisi don oige.

‘Dublin Focus on Youth’

I mi Marta d’éascaigh an CDYSB cruinniu le tionscadail agus
seirbhisi 6ige sa chathair chun maoinit a phlé don bhliain seo
chugainn. | ndiaidh an chruinnithe sin bunaiodh
comhghuailliocht neamhspleach de thionscadail agus seirbhisi
o6ige agus tugadh ‘Dublin Focus on Youth’ ar an ngripa seo. Ta
tri phriomhaidhm ag an gcomhghuailliocht seo

< Proifil na hoibre 6ige a chothu agus feasacht ina leith a
spreagadh

- Béimaleagan ar an tionchar a d’fhéadfadh a bheith ag na
ciorruithe sa mhaoiniu ar an obair le daoine 6ga

«  Stocaireacht a dhéanamh ar son earnail na hoibre dige,
agus dushlan a thabhairt do chiorruithe sa mhaoiniu

Le linn na bliana bhi Dublin Focus on Youth an-ghniomhach
san obair chun cas a dhéanambh leis na hAiri, na Teachtai Dala
agus na Combhairleoiri Cathrach iomchui nach dtarlédh
ciorruithe sa mhaoinit don obair leis an 6ige.

Bainistiocht ar Tharluithe Criticitla

Cheap an CDYSB prétacail agus bhunaigh foireann chun cérais
agus struchtuir a fhorbairt le bainistii a dhéanambh ar thar-
luithe criticiala. Sannadh réil agus freagrachtai ar bhaill na
foirne agus déanfar athbhreithnid ar oibriti na foirne ar bhonn
leantnach.
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Initchadh Polasai

Rinneadh initchadh ar chaipéisi polasai Choiste
Gairmoideachais Chathair Bhaile Atha Cliath agus an CDYSB
agus tiomsaiodh pacaiste de na polasaithe iomchui agus
scaipeadh ar an bhfoireann iad. Sainaithniodh réimsi ina
bhféadfai polasaithe nua a fhorbairt agus tugadh tus aite
déibh.

‘VaryUs’

Bunaithe ar chlar piolétach i measc roinnt tionscadal agus
seirbhisi ige — SWAN, YMCA, LYCS agus Seirbhis Oige San
Micheal tiomsaiodh pacaiste acmhainni dar teideal VaryUs
mar chlar le tri mhodul déibh siud ag obair le daoine 6ga agus
ag iniuchadh saincheisteanna a bhaineann le hilchinealacht,
idirchultirachas agus céannacht. Ta sé beartaithe VaryUs a
sheoladh go hoifigiuil sa bhliain 2010.

‘Toolkit’ - Treoirlinte Riachtanacha don
Dea-Chleachtas san Obair Oige

Sheol An tAire Leanai agus Gnéthai Oige, Barry Andrews
‘Toolkit’ ag imeacht a reachtaladh sa Roinn Oideachais agus
Eolaiochta, Sraid Mhaoilbhride, Baile Atha Cliath agus bhi tin-
reamh maith ag an imeacht sin. Scaipeadh an ‘Toolkit’ ar gach
tionscadal/seirbhis 6ige, gach club agus gripa 6ige sa Chathair
agus ar earnalacha na hoibre 6ige, pobail agus oideachais in
Eirinn.

Is féidir céipeanna de Toolkit a cheannach én CDYSB.

Cosaint agus Leas Leanai

Chuir grupa oibre trasfhoirne de chuid an CDYSB i gcrich
Treoirlinte agus Polasai Leasa agus bunaiodh Aonad Cosanta
agus Leasa Leanai. Déanfaidh an tAonad seo cuichéirit ar
riachtanais oilitina, tacaiochta agus tuairiscithe don CDYSB
agus beidh pairt tacaiochta aige freisin i ndail le cosaint leanai
agus leasa leanai i gCathair Bhaile Atha Cliath. T4 baill
ainmnithe foirne faoi gach ceann de na tri réimse chun cuidiu
le cumarsaid agus le solathar seirbhise.

Leasaiodh an bunchlar oiliina feasachta ionas go gcuimseofai
gach gné iomchui agus lena chinntit go mbeadh gach eolas a
chuirtear ar fail ina eolas reatha agus éasca don Usaideoir a
thuiscint. Seoladh modul breise ar bhonn piol6tach sa bhliain
2009 ag dul i ngleic le cosaint agus leas leanai sa réimse
Teicneolaiocht Faisnéise ag féachaint leis an modul seo a chur
san aireamh sa chlar oiliiina i 2010 agus da éis.
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Reachtaladh seiminear cleachtaidh ar an tsaincheist a
bhaineann le bainistiu leasa leanai agus thainig painéal le
chéile a d’airigh oibri séisialta (FSS), ionadai 6n nGarda agus
cleachtéir oibre 6ige 6n CDYSB. Tugann gach ball den phainéal
forléargas ar an rél acu mar a bhaineann le tuairiscit ar
shaincheisteanna/chiiseanna imni a bhaineann le leas leanai.
Bhi oibrithe 6ige a d’fhreastail air in ann ceisteanna a chur
agus comhairle a lorg i ndail lena rél féin.

TABLA 3

Leas Leanai agus Oilitint Leasa 2009

Rannphairtithe Céatadan
Oibrithe Deonacha 142 66%
Foireann ar Thuarastal 72 34%
lomlan 214 100%

San iomlan glac 214 duine pairt san oilitint a sholathraigh an
CDYSB maidir le Cosaint agus Leas Leanai sa bhliain 2009. |
measc na rannphairtithe bhi 142 (66%) oibri deonach agus 72
(34%) ball foirne ar thuarastal a bhionn i mbun
tionscadail/seirbhisi don 6ige agus clubanna/gripai 6ige ar fud
Chathair Bhaile Atha Cliath. Cuireadh ar bhunachar sonrai an
CDYSB sonrai na ndaoine a ghlac pairt a agus is féidir uasdatu
agus athbhreithnit a dhéanamh air seo.

Cursa BA (Onéracha) san Obair Oige

Chuir an chéad chohért mac léinn i gcrich an Chéim (Onéracha)
seo agus bronnadh a gcéimeanna orthu ag searmanas i Halla
na Cathrach i mi Marta 2009.

Leanadh leis an gcursa seo i mbliana agus leis an dara cohort
mac léinn ag dul isteach i mbliain a gCéime Onér.

Cuireadh i gcrich meastéireacht neamhspleach ar an geursa
seo le linn na bliana agus leagadh béim ar an tionchar
dearfach ata ag an gcursa ar an gcleachtas san obair leis an
6ige, ar fhorbairt indibhiditil an mhic 1éinn agus ar obair le
daoine éga. Luadh sa tuairisc freisin go bhfuil ga le deiseanna
oiliina agus forbartha costil leis an gclrsa seo. Seo saincheist
a bhfuil an CDYSB, ina rél mar an ghniomhaireacht forbartha
oibre 6ige do Chathair Bhaile Atha Cliath, tiomanta freagairt
dé ar bhealach cruthaitheach cuiditheach.




Oilivint

Bhi an CDYSB, mar chomhar-eagraiocht le Colaiste na Saoirsi,
pairteach i leasd agus uasdatu roinnt croi-mhodul oibre dige
de chuid FETAC go hairithe ealaiona san obair 6ige, obair le
daoine 6ga, daoine 6ga sa tsochai agus an obair leis an éige a
thuiscint. Bhi tionchar aige seo ar chumas an CDYSB clar
oilitina FETAC a sholathar go direach i rith na bliana. Leagadh
nios mo6 béime ar bhreis forbartha a dhéanamh ar
chomhar-obair le Coldiste na Saoirsi agus ar nasc a chruthu le
tionscadail agus seirbhisi eile don 6ige a chuireann deiseanna
oilitina cosula ar fail. Cuireadh clar oilitna amhain FETAC ar
fail, Leibhéal 5 Ag Obair le Daoine Oga.

Cuireadh clar oilitina tri |3 ar fail san Obair Bhuine agus
Scileanna Eascaiochta agus solathraiodh é dha uair sa bhliain —
bhi seo dirithe ar oibrithe 6ige a bhi ag obair le roinnt blianta
anuas agus ar theastaigh uathu a scileanna a uasdati sa
réimse seo.

Reachtaladh seiminear cleachtais san Aighneacht le Daoine
Oga agus mar aidhm aige forléargas a sholathar ar na moduil
éagsula. Chuir an seiminear seo féram ar fail freisin chun
diospéireacht agus plé a spreagadh.

Ealaiona Oige

Sa bhliain 2009 d’oibrigh an CDYSB i gcomhar le Catholic Youth
Care (CYC) chun oilitiint ealaion a fhorbairt, dirithe ar oibrithe
deonacha. Ritheadh scéal grianghraf 6n Digital Hub agus
ghnoéthaigh na rannphairtithe scileanna chun taifead amhairc
agus caipéisit a dhéanamh ar chlair agus ar ghniomhaiochtai
lena gclubanna/ngruapai. | mi na Samhna reachtaladh la
ealaine ilfhoirme agus ghlac 5o oibri deonach pairt ann.
Reachtaladh ceardlanna sa bheochan, dramaiocht,
scannanaiocht, ealaiona agus ceardaiocht agus
murmhaisit/stionsalail agus ghnéthaigh na hoibrithe
deonacha scileanna nua le breith ar ais leo chuig na daoine
6ga ina bpobail.

D’oibrigh an CDYSB freisin le Ma Samba a chuir sraith
ceardlann oilitina ar fail do bhaill foirne ar thuarastal agus
d’oibrithe deonacha sa drumadéireacht rithime agus samba.

TABLA 4

Oilidint/Ceardlanna 2009

Rannphairtithe Céatadan
Oibrithe Deonacha 148 1%
Foireann ar Thuarastal 61 29%
lomlan 209 100%

San iomlan ghlac 209 duine pairt i raon seisitin oilitina,
seiminear agus ceardlann san obair 6ige arna solathar ag an
CDYSB sa bhliain 2009. | measc na dtopaici a cuimsiodh bhi
siad seo a leanas: Obair Bhuine a Eascu, Ag Obair le Daoine
Oga, Bainistia Cosanta Leanai, Scileanna Ealaion a fhorbairt,
Samba, Beochan, Dramaiocht, agus
Scannanaiocht/Grianghrafadéireacht. B'oibrithe deonacha
breis is dha thrian déibh siid a ghlac pairt -148 (71%) duine 6
chlubanna deonacha 6ige agus tionscadail/seirbhisi 6ige ar fud
Chathair Bhaile Atha Cliath. Ba bhaill foirne ar thuarastal from
61(29%) de na rannphairtithe.

Ealaiona Uirbeacha Oige

Leanadh leis an gcomhphairtiocht idir Comhairle Cathrach
Bhaile Atha Cliath, Ealaiona Cathrach agus an CDYSB i mbliana,
i gcomhthéacs ina raibh maoinia agus buiséid laghdaithe. Da
bharr seo bhi ga go ndéanfadh an comhordaitheoir
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athbhreithnil ar gach gné den chlar beartaithe agus maoinit a
leithdhaileadh.

Fit le buiséid laghdaithe forbraiodh clar iomlan agus
solathraiodh an clar seo i rith na bliana. Ar an gclar bhi:

«  Reel Youth —inar ghlac 13 thionscadal/sheirbhis éige pairt,
le 130 duine 6g pairteach. Ar cheann de na priomhréimsi
oibre bhi tacu le tionscadail agus seirbhisi 6ige acmhainni
a roinnt agus an fénamh uasta a bhaint as deiseanna chun
costais a laghdu. Baineadh seo amach agus mar thoradh
air bhi na tionscadail nios comhthaite.

« CREW TV -seo an priomhchlar i mbliana agus ghlac 14
dhuine 6g pairt i gclar oiliina sé mhi le DCTV. Cheap agus
thairg na daoine 6ga seo tri cinn d’eipeasoéidi leath uair an
chloig da gclar teilifise féin ‘Happy Pizza’ a craoladh ar
DCTV.

«  Cuireadh i gcrich dha staidéar taighde fheidhmigh ar
sholathar dramaiochta agus ceoil do dhaoine 6ga i
gcomhthéacs na hoibre 6ige sa bhliain 2009 agus beidh
seo ar fail ar shuiomh gréasain an CDYSB sa bhliain 2010.

«  D’oibrigh City Arts leis an gComhordaitheoir chun suiomh
gréasain ar ealaiona uirbeacha éige a fhorbairt agus a
sheoladh — www.cityarts/yua.ie

Seiceail Gardai

Sa bhliain 2009 phréiseail an CDYSB 682 larratas le haghaidh
Sheiceail na nGardai.

Bhi Seiceail na nGardai ar chuid mhér den obair i gconai sa
bhliain 2009. Feidhmionn an CDYSB mar an Sinitheoir
Udaraithe do Sheirbhisi/Thionscadail Oige agus do ghrapai
agus do chlubanna neamhchleamhnaithe ata claraithe leis an
CDYSB.

I mi Eanair bhuail an CDYSB le foireann shinsearach san Aonad
Larnach Seiceala Gardai (ALSG) agus aontaiodh go mbunéfai
Cuibhreannas Seiceala Gardai. Trid an gCuibhreannas is féidir
leis an bhfoireann agus le hoibrithe deonacha iarratas
comhlanaithe a bhreith leo ma bhogann siad go dti
seirbhis/tionscadal né club nua. Eascaionn seo gluaiseacht
laistigh d’earnail na hoibre éige i gCathair Bhaile Atha Cliath.
Tugadh cuireadh go gach ceann de Thionscadail agus de
Sheirbhisi an CDYSB bheith pairteach sa Chuibhreannas. An
cuspoir leis an gCuibhreannas na éasct a dhéanamh ar
iarratais seiceala chriochnaithe a roinnt —iarratais a rinne an
CDYSB. Is ga toiliti an bhaill foirne né an oibri dheonaigh a fhail
agus ni folair don fhostéir nua agus a gcoiste bainistiochta a
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bheith ina gcuid den Chuibhreannas.

Thosaigh an Cuibhreannas i mi an Mheithimh 2009 tar éis
combhairlitichan fairsing le gach seirbhis agus tionscadal 6ige a
fhaigheann maoinid trid an CDYSB.

Déanann an CDYSB gach eolas a bhainistit agus a laimhseail
agus ta seo faoi rin. Cuireadh comhairle ar Choisti
Bainistiochta foclaiocht a gconarthai le foireann agus oibrithe
deonacha a athrd lena chinntit go mbeadh toilit ann Seiceail
Gardai a dhéanamh agus torthai na seiceala a roinnt i measc
bhaill an Chuibhreannais.

Cuirfidh an CDYSB céras um rialu cailiochta ar bun sa bhliain
2010.




Raiteas Misin an CDYSB

An misean againn na obair éige agus obair dheonach a chur
chun cinn agus cuidiu le daoine 6ga barr a gcumais a bhaint
amach ina bpobail agus i sochai ata de shior ag athra.

Seo a leanas aidhmeanna Phlean Straitéiseach an CDYSB
2009-2012

1) Féachfaidh an CDYSB le solathar seirbhisi ardchaighdeain
a fhorbairt — seirbhisi ata sofhreagrach do riachtanais
agus do phoitéinseal daoine 6ga agus a bpobail.

2) Obair dheonach a chotht agus tact leis mar chroi-réimse
dar gcuid oibre, laistigh de sheirbhisi oibre 6ige, i gCathair
Bhaile Atha Cliath.

3) Oibreoidh an CDYSB chun priomhphrionsabail na hoibre
6ige a mhiniu agus a chur chun cinn

4) Solathraiodh an CDYSB cleachtas ardchaighdeain,

bunaithe ar fhianaise, ag gach leibhéal dar n-eagraiocht

7

10)

An caidreamh ag CDYSB laistigh de Choiste
Gairmoideachais Chathair Bhaile Atha Cliath le pairtithe
leasmhara seachtracha a fheabhsu tri éasct agus bainistiu
a dhéanamh ar chomhthatha agus comhoibrit
feabhsaithe

Dea-rialachas agus dea-chleachtas a chinntit san
eagraiocht ag gach leibhéal

Cuidil leis an bhfoireann a bhfreagrachtai a
chomhlionadh chuig na caighdeain is airde

Na caighdeain is airde de rialachas airgeadais a chinntiu
agus uasfhénamh a bhaint as acmhainni airgeadais

Forbréidh an CDYSB bonneagair eagraiochtula agus corais
chumarsaide éifeachtacha a éascéidh agus a chruthéidh
timpeallacht a thacaionn lenar n-obair

Léireoidh an CDSYB tiomantas follasach i leith an
chomhionannais agus na hilchinealachta
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Development ot
Young People

CDYSB Staft




.
Raitis Airgeadais

Admhalacha agus locaiochtai 2009

Clar Admhalacha € iocaiochtai €

Tionscadail Speisialta don Oige 4,309,096 4,612,045

Ciste d’Aiseanna agus Seirbhisi do Dhaoine Oga (1) 4,997,304 5,267,355

Ciste d’Aiseanna agus Seirbhisi do Dhaoine Oga (2) 5,883,527 5,961,576

LDTF Eatramhach 1,091,741 1,342,781
LDTF Priomhshruthaithe 2,315,170 2,347,688
Ceartas — Tionscadail Athstiurtha don Oige 102,516 65,501
Riachtanais ag teacht chun cinn 145,882 189,548

Ciste Ginearalta 1,244,361 1,172,284

lomlain 20,089,597 20,958,778

(T4 na figitiri go 1éir faoi réir initichta)
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Achoimre ar locaiochtai le Clubanna, Grupai & Seirbhisi 2009
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Ainm

Afterschools Education & Support Programme
Belvedere Youth Club

Community After Schools Project (Sean McD)
Community Afterschool Project (Mountjoy Sq)
Dublin Youth Theatre

National League of the Blind

North East Inner City Adventure Club

Ozanam Youth Group

The Musik Makers

Méid

€5,750
€17,000
€800
€800
€10,500
€420
€4,755
€3,740
€5,940

Baile Atha Cliath 1:

Blaze Youth Club

City Quay Youth Samba Project
Staircase Foroige Club
Whitefriar Youth Club

€2,420
€5,560

€975
€3,750

Baile Atha Cliath 2:

12th Dublin Co Boys Brigade

1st Dublin - Fairview Scout Group

5th Port Dollymount Sea Scout Group
66th Naomh Eoin Cluain Tarbh Scout Group
Ceoltoiri Chluain Tarbh

Clontarf Foroige Club

East Wall Swimming and Canoe Club
Eastwall Watersports Group Ltd
Marino Youth Club

Order of Malta Cadets Marino Unit
Rathmore Girls Club

€3,240
€4,290
€4,218
€3,520
€4,950
€1,955
€770
€4.840
€600
€3,740
€3,245

Baile Atha Cliath 3:

1th Co Sandymount/Irishtown Girls' Brigade
21st Dublin 4th Port Dodder Sea Scouts Group
3rd/4oth/41st Dublin Donnybrook Scout Group
7th Donnybrook Scouts

Sunday Club (Puffin House Trust)

€2,750
€3,413
€797
€3,833
€1,000

Baile Atha Cliath 4:

lomlain

€49,705

€12,705

€35,368

€18,966

Ainm Méid
35th Dublin Grange Scout Group €3,520
58th/8s5th Dublin Donnycarney Scout Group €3,520
8oth Dublin St Brendans CBSI Coolock Scout Group €3,740
Anchor Educational Youth Centre €5,682
Buion an Leanbh Prague Guides €3,604
Buion Naomh Breandan Guides €5,280
Maranatha Youth Club €4,520
Sliebh Mor Outdoor Sports Club €4,540
St Monicas Resource Centre €3,520
St Pauls Youth Club (Artane) €6,120

Baile Atha Cliath 5:

32nd Dublin Rathgar Scout Group €3,170
Christ Church Rathgar Youth Club €2,420
Glenbeag Youth Club €2,930
Terenure Foréige Club €2,200

Baile Atha Cliath 6:

31st Rathfarnham Scout Group €2,420
Harolds Cross Guides €2,200
Phoenix Variety Group €2,970
Terenure Girl Guides €2,200

Baile Atha Cliath 6W:

9th/10th Dublin Aughrim St Scout Group €3,960
Canteen Ireland €6,350
Muscular Distrophy Ireland €1,000
Navan Road Girl Guide Unit €600
Navan Road Scout Group - 4/5/129/190 Dublin €3,300
Seen & Heard Samba €600
Ventry Park Youth Group €600
Womens Aid Arts Programme (Rathmines) €400

Baile Atha Cliath 7:

42nd Dublin Scout Group €3,080
Donore Foréige Club €3,300
Michael Mallin Youth Club €3,300
Oliver Bond Youth Group €4,678
St Benedicts Y.C. SVDP €3,520
St Teresa's Gardens Youth Group €800
Tenters Youth Club €2,750

Baile Atha Cliath 8:

lomlain

€44,136

€10,720

€9,790

€16,810

€21,428




Achoimre ar locaiochtai le Clubanna, Grupai & Seirbhisi 2009
(Ar Lean)

Ainm

127th Dublin Drumcondra Scout Unit
18th Dublin Santry Scout Group
Glasnevin Youth Concert Band

St Columbus Localise

The Plough Youth Club

78th Dublin Scout Group Ballyfermot S.I.
Convent Lawns Community Group
Gurteen Youth Club

Orchard Youth Club

Our Lady of Victories - OLV

177th Dublin Glasnevin Scout Group
1st Dublin Scout Group

76th/122nd Dublin Finglas West Scout Group

Dublin City Adventure Club

Finglas Adventure Club South

Finglas Concert Band

Finglas East Adventure Club

Finglas West Adventure Club

Order of Malta Cabra Unit

Rainbow Junior Arch Club - youth club
Scoil Chiarain Youth Club

The Allsorts Club

Méid

€5,775
€3,520
€2,200
€600

€5,053

Baile Atha Cliath 9:

€3,410
€1,000
€16,980
€600
€4,730

Baile Atha Cliath 10:

€2,420
€3,500

€7,159
€1,320
€1,650
€3,740
€1,470
€1,650
€5,940
€2,970
€2,750
€3,000

Baile Atha Cliath 11:

35th Dublin Donore Avenue Scouts St. Teresa's Group ~ €7,590

44th/93rd Dublin Crumlin Scout Unit
45th Dublin Mount Argus Scout Group
94th Scout Group (Walkinstown)
Bluebell Youth Club

Bru Crumlin

Club 98 Youth Club

Crumlin Community Youth Band
Walkinstown Foroige Youth Cafe

46th Dublin Scout Group

Cool Side of God YC

Dublin All Stars Marching Band

Jets Special Olympics Swimming Club

€1,653
€1,320
€5,729
€2,640
€1,540
€800
€1,540
€1,350

Baile Atha Cliath 12:
€4,070

€2,134

€7,040

€4,455

Baile Atha Cliath 13:

lomlain

€17,148

€26,720

€37,569

€24,162

€17,699

Ainm Méid

Scouting Ireland (Larchill) €6,600

Baile Atha Cliath 16:

Dom Savio Club €7,040

Womens Aid Arts Programme (Aoibhneas Coolock) €400

Baile Atha Cliath 17:

Riverside Youth Club €3,630

Baile Atha Cliath 20:

91st Oblate Scout Group Bluebell/Inchicore €2,805

Baile Atha Cliath 24:

MYOC Youth Club €3,520

Other
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€6,600

€7,440

€3,630

€2,805

€3,520
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Liosta na niocaiochtai Tionscadail Comhdhliite - 2009

Priomh Interim  Riachtanais ag lomlain

Ainm an Tionscadail YPFSF 1 YPFSF 2 Ciste SPY LDTF LDTF  Teacht chun cinn
Advance - Ballyfermot Schools Programmes In Schools €20,800.00 €20,800.00
Adventure Sports Project €166,300.00 €125,212.50 €2091,512.50
Aisling Project €365,136.00 €50,000.00 €415,136.00
Aosg Project €66,507.62 €66,507.62
Ballybough Youth Project €66,383.21 €90,000.00 €75,820.00 €232,203.21
Ballyfermot Youth Service €225,038.12 €197,400.00  €127,575.00 €131,408.00 €681,421.12
Ballymun LDTF €116,519.00 €56,951.28 €173,470.28
Ballymun Womens Resource Centre €100,479.10 €56,700.00 €157,179.10
Ballymun YAP €198,922.50 €198,922.50
Belong 2 Youth - LGBT Yth Dev Proj. €113,400.00 €51,802.00 €165,202.00
Belvedere Youth Service €58,117.50 €58,117.50
BEST - Ballymun Educational Support Team €125,934.00 €125,934.00
BITE - Ballymun After School Activity Club €104,000.00 €28,886.00 €132,886.00
Bluebell Youth Project €108,341.53 €219,000.00 €160,097.16 €56,317.00 €543,755.69
Brad 6g RYS €138,483.44 €446,200.00 €584,683.44
BRYR €480,367.85 €717,400.00  €56,700.00 €151,003.00 €63,026.00 €1,468,496.85
Cabra Youth Service €138,714.06 €124,200.00 €262,914.06
Canal Communities Regional Youth Service €202,827.45 €77,100.00 €70,275.00 €350,202.45
Candle Community Trust €66,210.23 €68,040.00 €134,250.23
Cavan Centre €66,187.98 €169,400.00 €127,575.00 €363,162.98
CDVEC - Dublin 12 Youthreach €21,201.00 €21,201.00
CDYSB - Technical Assistance €618,484.53 €153,257.25 €275,300.58 €62,268.23 €1,109,310.59
CEOL Project €16,122.00 €16,122.00
Cherry Orchard After School Group €73,717.64 €73,717.64
Cherry Orchard Integrated Youth Service €132,318.00 €240,975.00 €373,293.30
CLAY - Crumlin Lower Advancing Youth €290,500.00 €290,500.00
Club '98 - Lower Crumlin €4,492.00 €4,492.00
Crinan Youth Project €62,700.00 €62,700.00
Crumlin Community Band €9,242.00 €0,242.00
Crumlin Stay In School €105,993.00 €105,993.00
CYC - Finglas Cabra - Awareness €182,645.84 €182,645.84
CYC - Support Service - South Inner City €68,870.00 €68,870.00
DAYS - Donore Avenue Youth Service €119,868.42 €181,374.29 €68,547.54 €369,790.25
Donnycarney Youth Project €72,100.00 €115,290.00 €187,390.00
Donore Education Network £€70,004.39 €70,004.39
Dublin 12 Regional Youth Service €346,727.00 €62,361.67 €409,088.67
Dublin North East DTF - €114,197.00 €114,197.00
Prevention & Education Officer
East Wall / North Port €132,603.55 €132,603.55
Youth Development Group
Fingal Centre For The Unemployed €40,973.13 €40,973.13
(Opt In Project)
Finglas Cabra DTF €109,287.00 €109,287.00
Finglas Youth Resource Centre €454,800.00 €191,835.00 €129,353.00 €775,988.00
Focus Ireland €756,000.00 €756,000.00
FAI €10,000.00 €10,000.00
Fountain Resource Group €124,200.00 €124,200.00
IADP - Annie Kelly Education Bursary €23,951.00 €23,951.00
IADP - Community & Participation €103,488.00 €103,488.00
Kilbarrack Youth Project €133,555.00 €133,555.00
Kilmore West Youth Project €140,351.69 €140,351.69
KWCD - Education & Bursary Scheme €22,362.00 €22,362.00

Lourdes Youth and Community Service €125,212.50 €125,212.50




Liosta na niocaiochtai Tionscadail Comhdhliite - 2009
(Ar Lean)

Priomh Interim  Riachtanais ag lomlain
Ainm an Tionscadail YPFSF 1 YPFSF 2 Ciste SPY LDTF LDTF  Teacht chun cinn
M.1.C. Project €196,525.00 €196,525.00
MACRO - Step By Step €45,098.00 €45,098.00
Mater Dei Primary School - Early Focus Project €83,007.00 €83,007.00
Pavee Point €97,335.00 €97,335.00
Poppintree Youth Project €99,218.75 €31,100.00 €111,510.00 €241,828.75
Rialto Youth Project €66,302.28 €268,400.00 €194,670.00 €529,372.28
RIYP - Dodder Programme €183,496.83 €183,496.83
SAYS - South Area Youth Service - €098,610.84 €144,200.00 €75,502.00 €318,312.84
Sphere 17 RYS €093,121.39 €471,300.00 €333,585.00 €182,038.00 €75,295.00 €1,155,339.39
St. Andrew's Youth Project €132,615.69 €125,685.00 €71,198.00 €329,498.69
St.John Bosco Youth Centre €210,080.97 €83,600.00 €68,534.00 €362,214.97
St. Michael's Parish Youth Project €66,169.00 €104,200.00  €124,740.00 €66,002.00 €68,684.00 €429,795.00
St. Monica's Youth Project €123,733.64 €123,733.64
Stoneybatter Youth Service €168,213.79 €129,485.87 €091,925.60 €389,625.26
Summer Hill Youth Development Project HOPE €45,462.00 €45,462.00
SWAN - St. Agatha’s Hall / North Wall €288,027.72 €288,700.00 €576,727.72
SWICN Youth Service €139,658.82 €64,780.00 €204,438.82
The Base €497,300.00 €67,471.00 €564,771.00
The Bru Youth Service €181,500.00 €113,400 €294,900.00
The Common Ground €57,305.94 €36,100.00 €03,405.94
Seperated Childrens Project €100,586.74 €100,586.74
Labre Park, St Margaret's, TRIBLI, TYS Exchange House ~ €69,890.09 €321,300.00 €391,190.09
Trinity Comprehensive School €23,067.00 €23,067.00
Trinity Youth Service €67,047.76 €62,842.50 €129,890.26
Westland Row CBS €27,505.92 €10,995.00 €38,500.92
Wexford Centre Project €28,080.46 €28,080.46
Whitefriar Aikido Club €3,665.00 €3,665.00
YMCA - Youth Work Programme €116,235.00 €116,235.00
YPAR €56,000.00 €56,000.00
YPFSF Il - Small Grants Fund €175,598.44 €175,598.44
Total Per Fund €5,267,355.71 €5,961,571.65 €4,612,044.71 €2,347,687.77 €1,342,781.28 €189,548.00 €19,720,989.12
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