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Tuairisc an Chathaoirligh

Ba bhliain dheacair i
2010 do sheirbhisi 6ige,
go hairithe leis na
srianta airgid a chuir an
calt eacnamaiochta ar
dhaoine 6ga agus a
dteaghlaigh.

Mhéadaigh lion na
ndaoine 6ga a bhain leas
as seirbhisi éige i 2010
agus, a bhuiochas le tiomantas na n-oibrithe
deonacha agus na bhfoirne, tégadh isteach i

dtionscadail/seirbhisi 6ige agus grupai sa chathair iad.

Rinneadh cinnti ag gach leibhéal chun costais a
ghearradh le solathar direach seirbhisi do dhaoine 6ga
a chaomhnd. Bhi an t-am a chaith oibrithe deonacha
ag obair rilarnach do chaomhnd seirbhisi
gniomhacha, beoga 6ige do dhaoine éga. In ainneoin
an anro ata cruthaithe ag na clinsi reatha
eacnamaiochta, ag leibhéal pobail ta daoine 6ga ag

baint taitnimh as a ngniomhaiochtai, as bheith i
dteannta a chéile agus iad i mbun raon clar agus
dashlan. Nil an ghné thaitneamhach imithe 6n obair
o6ige, ar amharai an tsaoil. Taim déchasach go
gcabhroidh an spiorad a chothaionn an obair seo le
daoine 6ga aghaidh a thabhairt ar na dashlain ata
rompu ina saolta agus ina bpobail.

Thar ceann an Bhoird ba mhaith liom buiochas a
ghabhail le gach aon duine de na hoibrithe deonacha
agus na foirne ata ag obair i dtionscadail agus
clubanna éige, a chuireann a gcuid ama agus
tiomantais ar fail dar n-aos 6g. Ba mhaith liom
buiochas a ghabhail chomh maith le foireann an
CDYSB ata tar éis tiomantas suntasach a Iéiriu in
athrd a bhainistia ag gach leibhéal tri bheith solibtha
agus diria ar fhorbairt agus tacaiocht a sholathar ar
mhaithe le leas na ndaoine 6ga ina bpobail i gCathair
Bhaile Atha Cliath.

An Comh. incent ac2son.



Buiochas

Ba mhaith le Bord CDYSB an maoinit a thabhairt chun
suntais a fhaigheann siad 6 mhuintir na hEireann trid
an gCrannchur Naisitunta, Oifig Aire na Leanai agus
Gnoéthai Oige, an Roinn obail, Comhionannais agus
Gnéthai Gaeltachta agus 6 Ard-Stidrthéireacht
Seirbhisi Réigitinacha na Roinne Oideachais agus
Scileanna. De bhreis air sin, ba mhaith linn buiochas a
ghabhail le foirne na roinne seo as ucht na tacaiochta
leanudnai a fhaighimid uathu. Gabhaimid buiochas
chomh maith le foireann CDYSB as ucht a gcuid
gairmiulachta agus tiomantais d’obair an Bhoird.

Liosta Comhaltai an Bhoird

An Comh. addy Bourze

An tAth. im Caffrey

An Comh. Michael Conaghan

An Comh. e in umphries

An Comh. incent ac2son

An Comh. Dermot Lacey

An Combh. Criona Ni Dhalaigh
iczy Rattigan

Mary Clar2e

Ben Bishop

Marz2 arding

| lathair sa bhliain 2010

Mary Mooney, Stitrthéir, CDYSB.

Anne Meehan, Stiarthoir Ciinta, CDYSB.

Stephen Mc Carthy, Oifigeach Oideachais, CD EC.
Niamh entony, Rinai an Bhoird, CDYSB.




Athbhreithniu an Stiarthora 2010

Cuireadh an plean
oibriochta, faoi mar a
cuireadh faoi bhraid an
bhoird sa bhliain 2010, i
gcrich agus chun cinn le
héifeachtulacht agus
tiomantas suntasach 6n
bhfoireann. Dhéileail an
eagraiocht le na
héiginnteachtai a thainig
6 na beartais bhuiséid a
tugadh isteach i mi na Nollag 2009 i ngach gné da
cuid oibre le tionscadail/seirbhisi agus clubanna/
grupai éige sa chathair.

Laghdaiodh maoiniu do thionscadail/seirbhisi aris de
bharr na mbeartas buiséid. Chuamar i gcomhar le
gach tionscadal/gripa chun an bealach a dhéanfadh
siad a gcuid airgid a bhainistii a mheas bunaithe ar
chiorrd measta i gcinamh deontais. Bhi na
tionscadail/seirbhisi fiorbhuioch as an am, eolas agus
tacaiocht a cuireadh ar fail i gcas solathair tasline
seirbhisi do dhaoine éga. Ba chuis frustrachais i do
gach aon duine nar fhégair an OMCYA na leithdhailti
ach go déanach i mi an Mheithimh 2010. Eagraiodh
cruinnid le hArd-Stitrth6ir OMCYA inar luadh go raibh
seo ina chonstaic do phleanail agus solathar seirbhise

o6ige ardchaighdeain.

Rinne CDYSB a thiomantas a urramu i gcas
tionscadail/seirbhisi agus a chuid foirne a choimead
cothrom le data maidir le forbairti i rith na bliana. |
ndiaidh tasc de chiorruithe breise sa bhliain 2011
thainig CDYSB le chéile aris le tionscadal chun pleanail
a dhéanamh d’impleachtai ciorraithe 10% ar mhaoiniu
sa bhliain 2011. De thoradh air seo agus ar phlé leis an
OMCYA ar cheartuithe bonnline sa bhliain 2010 bhi sé
de chumas againn a chinntit go bhféadfadh formhoér
na dtionscadal a bhfoirne a choimead ina bpoist i rith
2011. Baineadh é seo amach, afach, tri iarracht mhoér
bheith curtha isteach ag tionscadail/seirbhisi in
ath-idirbheartd muirear agus tailli ditiala agus laghdu
ar bhuiséid chlar agus srian daingean bheith ar
chaiteachas.

D’aontaigh CDYSB, mar phairt den chlar gné
leastichan do sheirbhis phoibli, seirbhis tacaiochta
naisianta a sholathar do chur i bhfeidhm Creata
Caighdean Cailiochta Naisiunta (NQSF) ag earnail na
gCoistei Gairmoideachais. Cuireadh socruithe i
bhfeidhm leis an CGOE agus OMCYA a bhi mar chis
le cruthu Seirbhise Tacaiochta Naisiinta NQSF.
Cruthaiodh an tseirbhis tri athchumrd acmhainni
foirne CDYSB agus cuireadh ar fail é gan costas ar bith




gearrtha ar an stat. Ta CDYSB tar éis bheith pairteach i
scéim phiolétach NQSF agus rinne siad obair ar
ullmhu do sholathar na seirbhisi éige uile. Bhi sé mar
bhuntaiste do CDYSB, an OMCYA agus earnail na
hoibre 6ige i gcoitinne, da bharr, bheith mar phairt
larnach den chur i bhfeidhm laistigh d’earnail an
Ghairmoideachais.

Léiriodh athdhiriu ar leith sa bhliain 2010 sa tseirbhis
do chlubanna agus gripai éige nuair a athchéiriodh
an scéim deontais le go mbeadh nios mé
solubthachta agus cruthaitheachta ann, chomh maith
le luach nios fearr ar airgead do ghniomhaiochtai a
gcuid comhaltai. Rinne gripa oibre athbhreithnia ar
chinealacha deontas agus foirmeacha iarratais agus
rinne siad lamhleabhar ar na deontais agus na
seirbhisi ata ar fail a sholathar. Leanfar leis an obair
seo sa bhliain 2011 sa straitéis dheonach agus
clubanna.

Rinneadh obair an CDYSB agus a chroidhualgas agus
feidhmeanna ag caighdean ard agus le hildanacht 6
chombhaltai na foirne. Rinneadh athbhreithnid agus
pleanail ar struchtir agus solathar seirbhisi i
gcomhthéacs athruithe pearsanra agus iarmhairti

moratéra. Cuireadh foireann CDYSB ar an eolas go
hiomlan maidir le seasamh agus impleachtai an
tsuimh airgeadais i rith na bliana. Cuireadh
athstruchtard réil agus freagrachtai foirne CDYSB do
2011 ar bun le comhoibrit iomlan uathu siud ata
bainteach leis.

Chothaigh CDYSB caidreamh tairbheach agus feasach
le tionscadail/seirbhisi dige agus clubanna agus
grupai deonacha i rith 2010. Rinneadh coigeartuithe
suntasacha ar thionscadail/seirbhisi laistigh de na
srianta airgeadais ata le brath sa tir agus tugann
CDYSB chun suntais an dea-thoil agus an obair chrua
ata déanta ag oibrithe deonacha, comhaltai foirne i
dtionscadail/seirbhisi agus ag ar bhfoireann féin in
CDYSB. Le béim curtha againn ar sholathar seirbhisi
oibre dige, clar agus gniomhaiochtai ardchaighdeain
do shaoranaigh 6ga Chathair Bhaile Atha Cliath,
thainig tiomantas na ndaoine go Iéir a bhi pairteach
chun solais le paisean agus diograis a chabhroéidh leis
an earnail pleanail a dhéanamh agus déileail leis na
duashlain ata roimhe sna blianta amach romhainn.

Mary Mooney
Stiarthair




Rannphairtithe

Léirionn an tabla thios lion na ndaoine 6ga o-25 bliain
d’aois agus nios sine ata tar éis bheith pairteach i
dtionscadail/seirbhisi 6ige agus clubanna agus grupai
deonacha a bhi ag fail maoinithe tri CDYSB sa bhliain
2010.Ghlac 44388 duine pairt sna seirbhisi uile.
B’ionann tionscadail/seirbhisi dige agus 28816 (65%)
de na rannphairtithe agus chuir clubanna/gripai
deonacha gniomhaiochtai agus clair ar fail do 15572
(35%) de na rannphairtithe.

Maidir le tionscadail/seirbhisi éige, san aoisraon 10-14
bliana bhi 12655 (44%) rannphairti, agus 9228 (32%) in
aoisraon 15-19 mbliana. Ta na ratai aocisbhunaithe seo
beagan éagsuil leis na clubanna/gripai deonacha ait

a bhfuil 6056 (39%) de rannphairtithe ag aois 10-14
agus 3891 (25%) ag aois 15-19.

Ar an iomlan b’ionann aoisraon 10-19 mbliana agus
31830 (72%) duine 6g a bhi pairteach sa raon iomlan
seirbhisi ata tacaithe agus maoinithe ag CDYSB sa
bhliain 2010. Léirionn an miondeall ar inscni na
ndaoine a bhi pairteach i dtionscadail/seirbhisi 6ige
go raibh sé cothrom go leor le 14754 (51%) fireann
agus 14062 (49%) baineann.Ta an chothromaiocht
beagan éagsuil do dhaoine 6ga a bhi pairteach i
gclubanna/grapai deonacha ait a raibh 7626 (49%)
fireann agus 7946 (51%) baineann.

Tabla 1: Pairtiocht Daoine Oga i seirbhisi maoinithe tri CDYSB- 2010

Aoisghrupa 0-9 10-14 15-19 20-24 25+ 0-25

Tionscadail/Seirbhisi Oige

Fireann 1679 6439 4905 954 777 14754
Baineann 2032 6216 4323 732 759 14062
lomlan na rannphairtithe 37N 12655 9228 1686 1536 28816

Clubanna/Grupai Deonacha

Fireann 1794 3053 1949 406 424 7626
Baineann 2055 3003 1942 408 538 7946
lomlan na rannphairtithe 3849 6056 3801 814 962 15572

Gach Seirbhis
Fireann 3473 9492 6854 1360 1201 22380
Baineann 4087 9219 6265 1140 1297 22008

Mériomlan 7560 1871 13119 2500 2498 44388




Sa bhliain 2010, b'ionann lion na gcinealacha/réimsi
clar curtha ar fail ag 55 tionscadal/seirbhis éige trid an
CDYSB agus 1,049. Chuimsigh na clair raon leathan
réimsi agus gniomhaiochtai, le cinealacha clar ar leith
curtha ar fail ag beagnach gach ceann de na

tionscadail/seirbhisi. Léirionn na tri thabla seo a
leanas réimse na gclar i dtéarmai miniciochta a
sholathar (i.e. lion agus céatadan na
dtionscadal/seirbhisi a chuir cinealacha ar leith clar
ar fail).

Tabla 2: Miniciocht Solathair An-Ard

Cineal Clar Lion na dTionscadal/Seirbhisi Oige % na dTionscadal/Seirbhis
Forbairt Phearsanta 54 98
Aineas 52 94
Oideachas faoi Dhrugai 51 93
Ocaidi Séisialta 48 87
Spéirt 47 85
Clair Shamhraidh 47 85
lonaid ‘Buail Isteach’ 46 84
Riomhairi 45 82
Oideachas Allamuigh 45 82

Léirionn an tabla thuas gurb é Forbairt Phearsanta ina
bhfuil 54 tionscadal/seirbhis (98%) an cineal clair is
minice a sholathraitear. Bhi Aineas ina raibh 52 (94%)
tionscadal/seirbhis agus Oideachas faoi Dhrugai 51
(93%) tionscadal/seirbhis sa dara agus trit hait faoi

seach. Reachtaladh Ocaidi Séisialta i 48 (87%)
tionscadal/seirbhis suas chuig clair Oideachais
Allamuigh a cuireadh ar fail i 45 (82%)
tionscadal/seirbhis oige.

Tabla 3: Miniciocht Solathair Ard

Cineal Clair Lion na dTionscadal/Seirbhisi Oige % na dTionscadal/Seirbhisi
Amharcealaiona 44 8o
Ceol 44 80
For-Rochtain 44 8o
Gnéasoideachas 43 78
Daoine Oga agus an Dli 42 76
Cénaitheach 41 74
Oideachas Sainiuil d’'Inscne 40 72
Dramaiocht 39 7
Oideachas Piarai 39 7

Léirionn tabla 3 miniciocht na gclar a chuirtear ar fail.
O na hAmharcealaiona a cuireadh ar fail i 44 (80%) de
thionscadail/seirbhisi 6ige ag an bpointe is airde go

hOideachas Piarai ar fail i 39 (71%) tionscadal/seirbhis

6ige ag an bpointe is isle. Tarraingimid aird ar an
suntas go raibh beagnach tri cheathri (74%) de na
tionscadail/seirbhisi 6ige pairteach i gclair
chénaitheacha i rith 2010.




Tabla 4: Miniciocht Sholathair nios isle

Cineal Clair Lion na dTionscadal/Seirbhisi Oige % na dTionscadal/Seirbhisi

Oideachas Saisialta & Polaitidil

Damhsa

QOilidint Frith-Chiniochais

Feasacht Comhshaoil

Litearthacht

Club Oibre Baile

Obair Shraide

Clair Eile

38 69
33 60
31 56
30 54
29 53
26 47
24 44
27 49

Léirionn tabla 4 na leibhéil is isle solathair 6 chlair
Oideachais Soisialta agus Polaititil 38 (69%)
tionscadal/seirbhisi 6ige ag an bpointe is airde go
clair Oibre Sraide 24 (44%) tionscadal/seirbhis 6ige
ag an bpointe is isle. Chuir seacht dtionscadal/
seirbhis agus fiche eile (49%) clair/gniomhaiochtai
eile ar fail nach bhfuil ainmnithe go sonrach ar na
tablai thuas.

Ta sé an-soiléir 6 raon, fairsinge agus cinealacha na
gclar agus na ngniomhaiochtai a bhi a gcur ar fail ag
tionscadail/seirbhisi éige sa bhliain 2010 go raibh

forbairt phearsanta, shéisialta, fhisiceach agus
shibhialta daoine éga ag croilar sholathar na hoibre
6ige i gCathair Bhaile Atha Cliath. Chuaigh clair
shainiula oideachais, forbartha agus dineasa i
gcomhar lenaa chéile le dul i mbun gnéithe nios
cruthaithi agus tromchiallai, ar nés na
n-amharcealaiona, an cheoil agus na dramaiochta.

Bhi na clair agus gniomhaiochtai a chuir na
tionscadail/seirbhisi 6ige ar fail munlaithe agus
stidrtha ag riachtanais agus cumas na ndaoine é6ga
rannphairteacha.



Buiochas le hOibrithe Deonacha

Tabla 5: Rannphairtiocht na nObrithe Deonacha i seirbhisi maoinithe tri CDYSB - 2010

Seirbhis Fireann Baineann lomlan
Tionscadail/Seirbhisi Oige 326 636 962
Clubanna/Grupai Deonacha 1237 1373 2610
Mériomlan 1563 2009 3572

Ta lion na n-oibrithe deonacha a chuir leis an raon
seirbhisi ata a maoiniu tri CDYSB sonraithe sa tabla
thuas. Sa bhliain 2010 chuir 3572 oibri deonach le raon
seirbhisi le 2610 (73%) bainteach le clubanna agus
grupai deonacha agus 962 (27%) pairteach i
dtionscadail/seirbhisi 6ige. Cuimsithe i bpairtiocht na
n-oibrithe deonach i dtionscadail/seirbhisi 6ige bhi
freagrachtai boird bhainistiochta/coiste agus obair
dhireach le daoine éga le mionlach na n-oibrithe
deonacha pairteach i réimsi eile oibre. | gceist leis an
obair a rinne deonacha i gclubanna/griupai deonacha
bhi idir obair dhireach le daoine éga, bhallraiocht ar
choiste, agus tiomsu airgid agus riarachan.

| gcas na cothromaiochta inscne bhi 636 (66%) de na
hoibrithe deonacha sna tionscadail/seirbhisi 6ige
baineann agus 326 (34%) fireann. Bhi an
chothromaiocht inscne do chlubanna/grapai
deonacha nios cothroime ait a raibh 1373 (53%) de na
hoibrithe deonacha baineann agus 1237 (47%) fireann.

I rith 2010 bhi rél suntasach ag oibrithe deonacha, iad
mar ghné riachtanach, i solathar rathuil na seirbhisi
agus tacaiochtai oibre 6ige ag leibhéal pobail aitidil i
gCathair Bhaile Atha Cliath.




Damhachtaini do Mhérghniomhartha
Suntasacha san Obair Dheonach leis an Aos Og 2010

Cuireadh an searmanas ar bun ag dinnéar fleachais i
mi na Samhna, agus bhain ctigear déag deonach
damhachtain amach sna tri chatagéir seo a leanas;

«  Ceannaire Og (oibrithe deonacha 6 aoiseanna 16-20)

«  Ceannaire (oibrithe deonacha 21 bliain d’aois agus
nios sine a oibrionn go direach le daoine 6ga)

e Oibrithe Deonacha Cunta (oibrithe deonacha 21
bliain d’aois agus nios sin a oibrionn ar bhonn
cunta i gclub/grapa éige né i dtionscadal/seirbhis
oige)

An Priomhchainteoir a bhi ann don oiche na

Colm O’Gorman, Stitrthéir Amnesty International
Eireann a chuir na damhachtaini i lathair. Ina 6raid
chuir sé béim ar thabhacht na n-aosach agus na
bpobal. An priomhchainteoir a bhi ann don oiche na
Colm O’Gorman, Stitarthéir Amnesty International na
hEireann a chuir na damhachtaini i lathair.

Ina 6raid, leag sé béim ar an tabhacht a bhaineann le
haosaigh agus pobail ata sochair i bhforbairt daoine
6ga agus an rél riachtanach ata ag deonaigh sa
phréiseas seo. Chuir sé dushlan faoi gach gach
deonach agus pobal aititil chomh maith
ceannaireacht a léiria sa tréimhse deacair seo i saol na
tire. Thug cathaoirleach CDYSB, an Comh. Vincent
Jackson agus POF CCGBAC, Jacinta Stewart,
cainteanna chomh maith do na daoine a bhi i lathair
don dinnéar.

Ainm an Fhaighteora Catagoir Tionscadal/Grapa

David O’Brien Ceannaire
Teresa Duffy Ceannaire
Sinead Comiskey Ceannaire

May O’Donohoe Deonach Cunta

Maria Carroll Deonach Cunta
Michael Donlan Deonach Cunta
Gavin Tracey Ceannaire Og
Deirdre O’Malley Ceannaire
John Joe O’Neill Deonach Cunta
Garry Moran Deonach Cunta
Stuart Hamilton Ceannaire Og
Johnny Scurry Deonach Cunta

Shannon Lynch Ceannaire Og

Club Oige The Plough, BAC 9

Allsorts Club, BAC 11

Whitefriar Aikido Club agus Seirbhis Oige Limistéar an Deiscirt, BAC 2
Rialto Variety Group, BAC 8

Treoraithe Buion Naomh Brendan, BAC 5

1270 Grlpa Gaség Dhroim Conrach, BAC 9

Acmbhainn Oige Réigitinach Bhaile Munna, BAC 11
Treoraithe Buion Naomh Brendén, BAC 5

50 Gripa Gaség Mara Chuan Chnocain Doirinne, BAC 3
Seirbhis Oige Réigitinach - Bradog, BAC 1

Advancing Youth Croimghlinn iochtarach, BAC 12

The Cavan Centre

440/930 Gripa Gasog Bhaile Atha Cliath, Croimghlinn, BAC 12




Damhachtaini do Mhorghniomhartha Suntasacha san
Obair Dheonach leis an Aos Og 2010

Faighteoiri na ndamhachtaini le acinta Ste art, OF CGCBAC, An Combh. (incent ackson, Cathaoirleach CDYSB
agus Colm O’Gorman, Stitrth6ir Amnesty International



Forbairt agus Tacaiochtai

Beartas Oibre Deonai

De réir thiomantas sainraite an CDYSB do bhéim a
chur ar phairtiocht riluacmhar na n-oibrithe deonacha
san obair dige do Chathair Bhaile Atha Cliath,
tosaiodh ar phroéiseas sa bhliain 2010 chun beartas
oibre deonai a fhorbairt don eagraiocht. | gceist leis
seo bhi sonrd na gcaidreamh ata ag CDYSB le raon
leathan oibri deonach san obair 6ige i gCathair Bhaile
Atha Cliath. Cuirfear an dréacht-dhoiciméad beartais
faoi bhraid grapa tagartha deonach arna mheas agus
freagairt sa bhliain 2011.

Measunuithe/Athbhreithnitchain

Mar a tharla i mblianta roimhe seo, choimisitnaigh
CDYSB roinnt measunuithe agus athbhreithnidchain i
dtionscadail/seirbhisi roghnaithe. Oibrionn na
measunuithe 6 thaobh forbartha de agus cuireann
siad an deis ar fail athbhreithniu criticidil a dhéanamh
ar sholathar eagraiochta agus seirbhise. Chuathas i
gcomhar le pairtithe leasmhara iomchui (e.g.
ionadaithe coiste/bord bainistiochta) maidir le sonru
agus téarmai tagartha na measunuithe. | ndiaidh
préisis tairisceana poibli tugadh cuireadh do
phairtithe ar spéis leo a gcuid oibre a chur i lathair do
CDYSB sular bronnadh piosa sainithe oibre.

| rith 2010 cuireadh piosai ar leith oibre i gcrich mar
seo a leanas:

«  Measunu ar Ealaiona Uirbeacha

«  Measunu ar Sheirbhis Chomhthaite Ghort
na Silini

< Measlnu ar Thionscadal Oige Belvedere

« Anailis Riachtanais ar Fhorbairt Seirbhise Oige
sa Chloigin Gorm

Cuirtear gach measinu agus tuairisc ar aghaidh go
forbairt agus stidradh todhchai an tionscadail/na
seirbhise agus/n6 réimse na hoibre/an chlair.

Grinnfhiosrichan na nGardai

Sa bhliain 2010 fuair CDYSB agus rinne siad proiseail
ar 678 Foirm Grinnfhiosrichain Gardai thar ceann na
dtionscadal/seirbhisi éige agus na gclubanna/gripai
6ige neamh-chleamhnaithe. Bunaiodh gripa
Grinnfhiosrachain Gardai laistigh de CDYSB
comhdhéanta de Shinitheoiri Udaraithe agus
priomhrél an ghripa na maoirseacht agus proéiseail a
dhéanambh, agus cinntiu a thabhairt go mbeidh an
Grinnfhiosrachan faoi ran, go hairithe 6s rud é go

mbaineann sé le seirbhisi oibre éige ata a maoiniu trid
an CDYSB. Chuir an grupa tacaiocht agus oilidint ar
fail chomh maith do na 9o duine ainmnithe bunaithe
sna tionscadail/seirbhisi éige i gCathair Bhaile Atha
Cliath. Bhi Cuibhreannas Grinnfhiosrichain na
nGardai, a bunaiodh i lar 2009, ag obair le linn 2010
agus léirigh sé go raibh sé ina bhealach maith
gluaiseacht foirne agus dheonach a éascu thar earnail
na hoibre dige sa chathair.

Oiligint Cosanta agus Leasa Leanai 2010

Rannphairtithe Lion %
Foireann Qibre Oige 87 42
Comhaltai/Deonacha 70 34

an Bhoird Bhainistiochta
Mic Léinn Oibre Oige 48 24

lomlan 205 100

Ghlac 205 duine pairt in oilitint Cosanta agus Leasa
Leanai a chuir an CDYSB ar fail sa bhliain 2010. Bhi na
rannphairtithe comhdhéanta de 87 (42%) comhalta
foirne oibre 6ige, 70 (34%) comhaltai/oibrithe
deonacha 6n mbord bainistiochta agus 48 (24%) dalta
oibre o6ige. Rinneadh taifeadadh ar shonrai agus
freastal rannphairtithe ar bhunachar sonrai CDYSB
arna nuashonrud agus athbhreithnia.




BA (Onér) Cirsa san Obair Oige

Aistriodh an Ctrsa DKIT BA (Onér) san Obair Oige go
cursa claraithe LOI sa bhliain 2010. Rinne CDYSB agus
Institiaid Teicneolaiochta Dhin Dealgan idirbheartu ar
chomhaontas pairtiochta chun a chinntii go mbeadh
an cursa ar fail d'earnail na hoibre éige i rith 2010.

Cursa Bainistiochta

Forbraiodh Teastas nua Leibhéal 8 (Cuspoir Speisialta)
sa Cheannaireacht & Bainistiocht idir Catholic Youth
Care (CYC), Ollscoil na hEireann, Ma Nuad, agus CDYSB.
Ta an cursa pairtaimseartha seo dirithe ar

hainisteoiri, ceannairi foirne agus maoir de
thionscadail agus seirbhisi oibre 6ige. Thosaigh 22
rannphairti an clar i mi Mhean Fémhair 2010 agus ta
siad ar fad pairteach i bhforbairt tionscadal agus
seirbhisi dige i gceantar Bhaile Atha Cliath.

Ealain Oige

I rith 2010, forbraiodh agus solathraiodh raon
ceardlann ealaine praiticitla agus cursai oilitna i
réimsi amhail photo story. ceirneoireacht, amhare-
alaiona agus ceardaiocht. Forbraiodh clar piolétach
chomh maith inar cuireadh tacaiocht ar fail do
chlubanna/gruapai éige agus tionscadail/seirbhisi dige
a geuid clar ealaine féin a chruthu le tacaiocht 6
CDYSB. Bhi orainn taispeantas d’ealain dige 6
chlubanna, gripai agus tionscadail dige dar teideal
“Merry Chrismas Everybody” a chur ar ceal de bharr na
drochaimsire agus cuireadh ar athla é go dti

earrach 2011

Oiliuint/Ceardlanna 2010

D’eagraigh agus d'éascaigh CDYSB raon cursai agus
clar a bhi dirithe go sonrach ar fhoirne oibre éige. |
measc na réimsi a cuimsiodh bhi slainte ghnéis,
bheith ag obair le teaghlaigh, daoine 6ga a spreagadh
agus scileanna idirghabhala don féinmharu. Bhi 70
duine pairteach san iomlan; tromlach mér diobh ina
n-oibrithe éige le roinnt tuismitheoiri daoine éga.

Ealaion Uirbeach an Aosa Oig (YUA)

D’ainmnigh croighripa de 15 dhuine 6g (16-21 bliana
d’aois) 6 thionscadail 6ige ar fud chathair Bhaile Atha
Cliath Rogue Effect a rinne comhléirid ar thaispeantas
ilmhean le YUA. D’fhorbair Rogue Effect faoi mar ba
mhian le YUA chun daoine 6ga a chur ag croi an chlair.
Cruthaiodh an fhoireann |éiritchain i ndiaidh fégra
chuig tionscadail agus seirbhisi 6ige ar fud na

cathrach agus thainig siad le chéile i mi Eanair.

Tri phréiseas oscailte agus comhoibritheach a dsaid,
bhi smaointe agus guthanna daoine é6ga larnach agus
ghlac siad rél gniomhach orthu féin i manli agus
forbairt an tionscadail. De bhreis ar fhreagracht
roinnte a ghlacadh i solathar an chlair, bhain siad leas
chomh maith as meantéireacht 6 ghairmithe i réimse
na n-ealaion. Ni raibh méran taithi ag an-chuid de na
daoine éga i léiriichan taispeantais bheo. O bheith
pairteach i ngach gné de thionscadal amhail an
bhuiséid, indéantacht, srianta ama agus
infhaighteacht, d’fhoghlaim na daoine 6ga an-chuid
ina thaobh. Le cinamh 6 ealaiontéiri gairmiula
chruthaigh na daoine 6ga “Deano”, scéal; corraitheach
a léirionn na dushlain a chothaionn piarbhru agus
cultar 6ige uirbeach.

Is iad na daoine 6ga a chum gach gné den léiriichan
deiridh, beochan, graifiti, fuaimrian bunaidh agus an
scannan gearr. San iomlan bhi 13 ealaiontéir agus oibri
amharclainne le 57 duine 6g 6 15 thionscadal/seirbhisi
ar fud chathair Bhaile Atha Cliath ag obair ar Rogue
Effect.

Cuireadh an da thaispeantas bheo ar bun i rith mhi
1Gil os comhair tithe lana agus bhi an deis ag cairde,
teaghlaigh, oibrithe oibre dige agus ealaiontdiri na
ndaoine 6ga a n-aistear spreaguil a fheiceail.




Tionscadail agus Gruapai

I rith 2010 chaith foireann Bhuine Ceantair CDYSB
roinnt mhaith ama ag tacu le Tionscadail/Seirbhisi
pobalbhunaithe déileail leis an leibhéal ardaithe
éiginnteachta ata ann maidir le leithdhaileadh
maoinitchain do thionscadail ar fud na cathrach.
D’fhéadfai imni a bhrath maidir leis na ciorruithe
maoinithe féideartha, agus an éiginnteacht
ghaolmhar maidir le poist foirne a choimead laistigh
de na tionscadail. Mar thoradh ar phleanail stuama
airgid, afach, i ndiaidh laghduithe costais agus
tiomsuithe airgid uaireanta, bhi sé de chumas ag
tionscadail 6ige ar fud na cathrach a gcuid acmhainni
foirne a choimead agus seirbhisi ardchaighdeain a
chur ar fail do dhaoine 6ga.

Chuathas i mbun chur chuige nua CDYSB sa bhliain
2009 d’aghaidh a thabhairt ar gach tionscadal ceann
ar cheann chun athbhreithnit a dhéanamh ar a
suiomh airgeadais agus thug seo |éargas iontach
dainn ar na deacrachtai ata ag tionscadail aonair agus
chuir sé ar chumas CDYSB acmhainni a
ath-leithdhaileadh chun freastal ar na riachtanais a
thainig chun solais. Thainig aiseolas dearfach 6 na
tionscadail seo maidir leis an am a chuir CDYSB isteach
agus maidir leis an deis a cuireadh ar fail do thion-
scadail/seirbhisi a suiomhanna ar leith a shonru.

Ghlac an fhoireann Cheantair pairt in athbhreithnia ar
an gcoras deontais do chlubanna agus grupai de-
onacha chomh maith a cuireadh i bhfeidhm ¢
Shamhain 2010. De bhreis air seo, bhi comhaltai foirne
pairteach i bhforbairti san eagraiocht mar bhaill de
ghrapai oibre ina gcuimsitear: Earcaiocht agus
Roghn, Cosaint agus Leasa Leanai, Obair Chomhio-
nannais/Idirchultirtha agus moduil Oibre Oige a fhor-
bairt agus a sholathar sa chirsa céime in Institidid
Teicneolaiochta Dhun Dealgan (DKIT).

Mar phairt den obair thosaigh do chur i bhfeidhm an
Chreata Caighdean Cailiochta Naisiunta (NQSF) don
Obair Oige, chuaigh an fhoireann i mbun lion seisitin
faisnéisithe, oiliina agus laethanta roinnte scileanna.
De bhreis air sin, rinneadh obair arna iarraidh ag
OMCYA roinnt paipéar/acmhainni a ullmhid maidir le
NQSF. Réimse eile oibre a raibh obair ar sitl ag an bh-
foireann air na tact le tionscadail an Fhoirm larratais
nua do mhaoinit a chomhland, a thug QMCYA isteach,
ina raibh cruthu treoir-dhoiciméad.

Bhi an fhoireann pairteach chomh maith in
ionadaiocht a dhéanamh do CDYSB i roinnt struchtuir
go haitiuil, go hairithe Grupai Forbartha (YPFSF), Foirne
Mear-Fheidhmithe srl. De bhreis ar seo,

caitheadh an-chuid ar fhorbairti ceantair ar fud na
cathrach, agus ta sonrai faoi dha fhorbairt da leithéid
ar fail thios:

1. Tionscnamh Safer Streets

Thainig Tionscnamh Safer Streets chun beatha i
ndiaidh cruinnithe idir CDYBS agus Grlpa Forbartha
Thuaisceart na Cathrach, a bhi buartha mar thoradh ar
ardu dealraitheach in iompar aimhleasta in

aiteanna airithe i dTuaisceart na Cathrach.

Luaigh CDYSB 6n tus gur aithin agus gur chuir siad
chun suntais an obair ata ar siul ag Tionscadail/Seirb-
hisi Oige i dTuaisceart na Cathrach, agus gur chreid
siad, mar phairt da rél i ndail le comhordu Seirbhisi
Oige sa cheantar, go mbeadh sé féinteach na gripai
abhartha go |éir a thabhairt le chéile chun an
mhorcheist a phlé. Luaigh CDYSB chomh maith nach
raibh fadhb an iompair aimhleasta bainteach le
daoine 6ga amhain, agus nach bhfuiltear ag suil go
bhféadfadh an Earniil Oige an fhadhb a réiteach ina
haonar.

D’eagraigh CDYSB tri chruinnit chun an mhércheist a
phlé, ceann amhain leis an bhfoireann fostaithe sna
Tionscadail/Seirbhisi Oige, an dara ceann le comhaltai
Bhord Bainistiochta na dTionscadal/Seirbhisi agus an
ceann deireanach le daoine 6ga ina dtionscadail/
ceantair féin éascaithe ag oibrithe 6ige na dtionscadal
seo. Cuspoir na gcruinnithe seo na éascu do gach
duine de na pairtithe leasmhara:

1. Inidchadh a dhéanamh ar mhércheist an iompair
aimhleasta

2. Taithi a roinnt lena chéile maidir leis an
morcheist seo

3. Roinnt moltai a aimsiu i dtaobh aghaidh a thab-
hairt ar an morcheist seo




Thainig ionadaithe 6 10 dtionscadal chuig an
gcruinniu a bhi ag obair sa réimse seo le roinnt nach
bhfuil 8 maoiniu tri CDYSB. Thainig roinnt mhaith
pointi chun solais ag na cruinnithe seo:

Mar phairt den phlé seo aontaiodh ar réitigh, agus de
thoradh ar seo leithdhail CDYSB maoiniu chun roinnt
tionscnamh/clar a chistit chun aghaidh a thabhairt ar
na mércheisteanna a luadh. Ina measc bhi clair sna

go gcuimsionn an téarma “iompar aimhleasta”
raon leathan gniomhaiochtai

nach iad daoine 6ga amhain a bhionn i mbun an
iompair aimhleasta, cé go bhfuil sé i stile an
phobail i gcoitinne nach mér gurb iad

go mbraitheann daoine 6ga go n-amharctar
orthu mar choirpigh 6n mbealach a gcaitear leo
agus iad lena gcairde ag comhra n6 ag gaire

go bhféadfadh iompar aimhleasta bheith
bainteach le mi-usaid alcéil né drugai

go dtarlaionn splancacha den saghas seo ruda ag
amanna airithe sa bhliain, i.e. Oiche Shamhna

réimsi seo a leanas:

saoranacht ghniomhach
iomha dhearfach de dhaoine éga a chur chun cinn

féachaint ar conas mar is féidir clair a
athstruchtard chun aghaidh a thabhairt ar
riachtanais na ndaoine é6ga a bhfuil sé deacair
teacht orthu

comhthath nios fearr sna seirbhisi

na gniomhaireachtai a bhfuil freagracht speisialta
orthu maidir le hiompar aimhleasta ag glacadh
na freagrachta as a rél in aghaidh a thabhairt ar
an morcheist.

Rinneadh néta de chomh maith go bhfuil daoine 6ga
nach mian leo dul i gcomhar le seirbhisi dige agus a

bhfuil idirghabhail eile de dhith orthu

Chuige sin, leithdhaileadh deontais airithe ar na
tionscadail 6ige ar leith sa réimse ata ag cur raon
tionscnamh ata sainithe thuas i bhfeidhm,

'y

tionscnaimh a chuirfear i gerich roimh dheireadh 2011.
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Tionscadail agus Grupai

2.lonad Idirchultirtha na gCanalacha

Is tionscadal nualach é lonad Idirchultirtha na
gCanalacha stiartha ag fis mar ar féidir le daoine 6
gach cultdr maireachtail le chéile i bpobal a
thuigeann, a ghlacann agus a dhéanann ceiliaradh ar
éagsulacht agus cairdeas, ag druidim i dtreo Eire
Chomhionann.Ta a phobal bunaithe i ndeisceart
Bhaile Atha Cliath sa Chloigin Gorm, Inse Chor, Rialto,
Cill Maighneann agus Droichead na hinse.

An aidhm ag an lonad Idirchultartha na daoine aonair,
grupai agus eagraiochtai a spreagadh chun glacadh le
daoine 6 gach cultdr inar bpobail agus sochai.
Baintear é seo amach tri sholathar eolais agus tarchur,
lionrd agus gniomhaiochtai soisialta a chuimsionn
prionsabail na gniomhaiochta dearfai, freagracht agus
chruthi comhthodhchai aonair.

Bunaiodh lonad Idirchultirtha na gCanalacha sa
bhliain 2005 chun tacu le cuimsit pobal nua agus

chun guth na bpobal céanna a threisiti i gceantar na
gCanalacha.

Sa bhliain 2006 d’admhaigh Griipa Oibre Oige agus
Spéirt an lonaid go raibh ga freagairt straitéiseach a
thabhairt ar dhéimeagrafaic athraitheach daoine 6ga
sa cheantar. Ag deireadh 2007 gnéthaiodh maoinia
chun straitéis a fhorbairt a éascodh freagairt
straitéiseach ar an dishlan seo i gceantar na
gCanalacha.

| mi Feabhra 2010 seoladh Straitéis Idirchultirtha
Phobal na gCanalacha don Obair Oige. Is straitéis
idirghniomhaireachta i seo, forbartha ag raon leathan
eagraiochtai a bhfuil de shainchiraim orthu
idirchultirachas agus/no seirbhisi 6ige i bPobail na
gCanalacha a chur chun cinn.

D’fhostaigh an tlonad Idirchultartha, le cinamh 6
Bhord Seirbhisi Oige Chathair Bhaile Atha Cliath, oibri
chun bheith mar cheannaire i gcur i bhfeidhm na




straitéise 6ige. Aidhm na straitéise na tiomantas
d’idirchultdrachas a nascadh le seirbhisi dige sa
cheantar. Is ionann sin agus a ra agus nach ndéantar
failte amhain a chur roimh dhaoine éga 6 ghrupai
mionlaigh agus go gcuirtear an deis ar fail inichadh
agus ceiliaradh a dhéanambh ar chultar mionlaigh
agus tromlaigh araon.

I measc na réimsi tosaiochta a bheidh ann don chéad
da mhi dhéag amach romhainn na feasacht agus
tiomantas a mhéadu do smaointe idirchultdrachais
san obair éige, beartais shonracha a fhorbairt timpeall
ar idirchultarachas agus obair frithchiniochais, piosai
oibre a aithint a chruthaionn ait inar féidir cultar a
initchadh agus aghaidh a thabhairt ar chiniochas
agus coras ceartaithe a chur i bhfeidhm in aghaidh an
chiniochais i bpobail. Ta tuilleadh eolais ar fail go
direach 6 lonad Idirchultdrtha na gCanalacha ag

01-4537239.
Struchtir nua CDYSB

Mar phairt d’athstruchtira eagraiochta a tharla ag
deireadh 2010, chun feidhmiocht an NQSF a éascu go
naisitnta agus lion piosai comhoibritheach leis an
OMCYA chomh maith. In CDYSB ni raibh struchtar
foirne an Réimse socraithe. Cuireadh Foireann
Tionscadal agus Clubanna isteach in ait Fhoireann an
Réimse agus bunaiodh foireann nua chun seirbhis
tacaiochta a sholathar don NQSF i mBaile Atha Cliath
agus go naisiunta araon. Beidh an struchtidr nua i
bhfeidhm 6 Eanair 20m.




Raiteas Misin/Aidhmeanna Straitéiseacha CDYSB 2009-2012

Raiteas misin CDYSB na obair dige agus dheonach a
chur chun cinn agus chun cur ar chumas daoine éga
teacht go lan a gcumais laistigh da bpobail féin agus
sa tsochai athraitheach seo.

Seo a leanas aidhmeanna Phlean Straitéiseach CDYSB
2009-2012:

1)

Dul i mbun solathar seirbhisi ardchaighdedin a
fhorbairt ata freagruil i gcas riachtanais agus
cumas daoine 6ga agus pobail.

Obair dheonach a chur chun cinn agus tacu leis
mar chroiréimse inar gcuid oibre, laistigh de

sheirbhisi oibre dige, i gCathair Bhaile Atha Cliath.

Dirit ar na priomhphrionsabail agus luach na
hoibre 6ige a mhinit agus a chur chun cinn.

Cleachtas ardchaighdedin a sholathar ag gach

leibhéal san eagraiocht, ata bunaithe ar fhianaise.

Caidreamh CDYSB laistigh de CDVEC agus le
priomhphairtithe leasmhara seachtracha eile a
least agus a chomhthathi agus comhoibrit
feabhsaithe a bhainistiu.

Dea-rialachas agus dea-chleachtas oibre a
chinntid san eagraiocht ag gach leibhéal.

A chur ar chumas na foirne a gcuid freagrachtai a
chomhlionadh ag na caighdeain is airde.

Na caighdeain rialachais airgeadais is airde a
chinntit agus Usaid acmhainni airgeadais a
uasmhéadu.

Bonneagar eagraiochtuil agus cérais chumarsaide
éifeachtacha a fhorbairt a éascéidh agus a
chruthéidh timpeallacht a thacaionn lenar gcuid
oibre.

Tiomantas soiléir do chomhionannas agus
éagsulacht a léiriu.

i
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Raitis Airgeadais

Faltais agus locaiochtai 2010

Clar

Tionscadail Speisialta don Oige

Ciste d’Aiseanna agus Seirbhisi do Dhaoine Oga (1)
Ciste d’Aiseanna agus Seirbhisi do Dhaoine Oga (2)
LDTF Eatramhach

LDTF Priomhshrutha

Ceartas - Tionscadail Athstiartha don Oige
Riachtanais Eiritheacha

Ciste Ginearalta

lomlain

(Gach figidar faoi réir initichéireachta).

Faltais €

419,367
4,366,487
5,405,983

1,287,425

1,630,931

32,136
176,264

1,388,803

18,407,396

iocaiochtai €

4,177,203
4,753,125
5,474,096
1,189,759
1,613,636
14,648
176,191

1,350,932

18,749,590




Achoimre ar Dheontais do Ghrupai 2010

Moriomlan

Ainm an Ghrdpa

Dublin Youth Theatre €21,000
Belvedere Youth Club €20,200
The Musik Makers €4,950
Flashdance Youth Club €4,510
Community After Schools Project (Sean McD) €800
Afterschools Education & Support Programme €6,200
Community Afterschool Project (Mountjoy Sq) €800
Buion Mhuire Na Ndolas Girl Guides €8,860
International Youth Club €10,000
North East Inner City Adventure Club €15,530
Ozanam Youth Group €3,950
Dorset Street Afterschool Club €5,600
Neighbourhood Youth Project 2 (NYP2) €1,960

Mériomlan Clubanna BAC 1 €104,360

Whitefriar Youth Club €10,200
City Quay Youth Samba Project €3,300
Pearse Finest Fifteen €2,100
Tues ASP - Whiz Kids €507
Dance Mania (Pearse St) €2,100
Girl Talk €2,100
South Siders €2,100
Little Devils €2,100
Liffey Side Youth Club €2,241
St Marks Afterschool Club €200
Blaze Youth Club €2,750
Crosscare €3,630

Mériomlan Clubanna BAC 2 €33,328

East Wall Swimming and Canoe Club €1,077
1st Dublin - Fairview Scout Group €5,935
66th Naomh Eoin Cluain Tarbh Scout Group €4,920
Eastwall Watersports Group Ltd €4,840
Order of Malta Cadets Marino Unit €3,740
5th Port Dollymount Sea Scout Group €5,015
Rathmore Girls Club €2,420
Marino Youth Club €2,200
Dublin City Motorcross Club €5,200

Mériomlan Clubanna BAC 3 €35,347

nth Co Sandymount/Irishtown Girls' Brigade €3,300
21st Dublin 4th Port Dodder Sea Scouts Group €10,800
3rd/4oth/41st Dublin Donnybrook Scout Group €4,763
7th Donnybrook Scouts €3,785
Donnybrook Youth Club €2,000

Mériomlan Clubanna BAC 4 €24,648

Ainm an Ghrdpa

Anchor Educational Youth Centre

58th/8sth Dublin Donnycarney Scout Group
140th Dublin Beaumont Scout Group

Buion an Leanbh Prague Guides

St Pauls Youth Club (Artane)

160th Dublin Ardlea Scout Unit

18th Dublin Santry Scout Group

35th Dublin Grange Scout Group

8oth Dublin St Brendans CBSI Coolock Scout Group
Sliebh Mér Outdoor Sports Club

Maranatha Youth Club

St Monicas Resource Centre

Mériomlan Clubanna BAC 5

HQ Scout Group Dartry

Christ Church Rathgar Youth Club
6th Dublin Leeson Park Scout Group
32nd Dublin Rathgar Scout Group
Nullamore Youth Club

Glenbeag Youth Club

Harolds Cross Guides

Terenure Foréige Club

33rd Dublin Sandford Scout Group

Mériomlan Clubanna BAC 6

Harolds Cross Youth Club

31st Rathfarnham Scout Group
Terenure Girl Guides

Phoenix Variety Group

Mériomlan Clubanna BAC 6W

Muscular Dystrophy Ireland

9th/10th Dublin Aughrim St Scout Group
Crosscare Aftercare Support Unit

Canteen Ireland

19th/36th Dublin Scout Unit

Navan Road Scout Group - 4/5/129/190 Dublin
Womens Aid Arts Programme (Rathmines)
Christ the King Youth Club

Navan Road Girl Guide Unit

Ventry Park Youth Group

Irish Deaf Teens

Mériomlan Clubanna BAC 7

€72,665

€27,048

Moriomlan

€5,440

€14,400
€10,020

€3,300
€6,120
€1,000
€4,520
€3,630
€1,000
€5,533
€7,130
€10,573

€1,000
€2,420
€1,000
€4,793
€9,200
€4,585
€2,200
€1,250
€600

€2,420
€3,420
€2,200
€2,970

€1,010

€400
€4,520
€6,275
€6,350
€4,200
€4,640
€597
€3,200
3,190
800
11,355

€45,527




Achoimre ar Dheontais do Ghrupai 2010 (ar leanuint)

Ainm an Ghrupa Mériomlan Ainm an Ghrupa Mériomlan

Ferrini Youth Club €5,000 Crumlin Community Youth Band €5,060
School Street & Thomas Court Bawn Centre Club €800 35th Dublin Donore Avenue Scouts St. Teresa's Group €4,750
St Josephs Youth Club €8,600 94th Scout Group (Walkinstown) €5,064
Fatima Youth Club €2,750 52nd Dublin SI, Harrington Street Scout Group €1,000
Iveagh Trust Youth Club Kevin Street €600 Club 98 Youth Club €400
615t Dublin Scout Group €7,800 44th/93rd Dublin Crumlin Scout Unit €2,700
Bulfin Youth Club €8,500 Bru Crumlin €7,050
Tenters Youth Club €3,300 45th Dublin Mount Argus Scout Group €6,312
Michael Mallin Youth Club £€3,410

Oliver Bond Youth Group €3,950

42nd Dublin Scout Group €10,580

Donore Foréige Club €2,100 Jets Special Olympics Swimming Club €2,220
SWICN Youth Activities Group €706 46th Dublin Scout Group €13,000
87th Dublin Polish Scout Group €1,600 130th Dublin Priorswood Scout Group €13,600
Early Focus Youth Group €600

Mériomlan Clubanna BAC 13 €28,820

New Life for Youth €15,300
127th Dublin Drumcondra Scout Unit €1,885 Dance X €2,200
The Plough Youth Club €7,225 Womens Aid Arts Programme (Aoibhneas Coolock) €399
Ogeagras Naoimh Papain €2,530
Glasnevin Youth Concert Band €2,200 Mériomlan Clubanna BAC 17 €17,899
44th Dublin Whitehall Scout Group €2,860
St Columbus Localise €1,650

Riverside Youth Club €3,520

Our Lady of Victories - OLV €4,917
78th Dublin Scout Group Ballyfermot S.I. €3,410
St Marys Youth Club €7,480 91st Oblate Scout Group Bluebell/Inchicore €4,080
Gurteen Youth Club €9,700
Lets Have Fun Group €4,647 Mériomlan Clubanna BAC 24 €4,080

Cavan Centre €11,601
Finglas Concert Band €10,900
1st Dublin Scout Group €1,238
The Allsorts Club €3,000
Scoil Chiarain Youth Club €200
Dublin City Adventure Club €1,830
Rainbow Junior Arch Club - Youth Club €800
Finglas West Adventure Club €2,060
Finglas East Adventure Club €2,060
Finglas Adventure Club South €2,060
Glasnevin Foroige Youth Club €600
Youth Venture Project €600

Mériomlan Clubanna BAC 11 €28,868




Liosta Comhdhluite d’iocaiochtai Tionscadail - 2010

LDTF LDTF  Eatramhach Maoiniu

Ainm an Tionscadail YPFSF 1 YPFSF 2 Ciste SPY Priomha Riachtanais Eiritheacha lomlan
Tarraingthe

Adventure Sports Project €169,000.00 €125,999.00 €294,999.00
Aisling Project €205,509.25 €48,334.98 €253,844.23
Aoség Project €64,519.00 €64,519.00
Ballybough Youth Project €64,398.00 €124,725.00 €58,781.00 €247,904.00
Ballyfermot Youth Service €218,308.00 €188,700.00 €125,000.00 €124,747.00 €656,755.00
Ballymun LDTF €54,841.32 €54,841.32
Ballymun Women'’s Resource Centre €97,473.00 €71,000.00 €168,473.00
Ballymun YAP €150,000.00 €150,000.00
Belong To Youth - LGBT Yth. Dev. Proj. €50,220.50 €50,220.50
Belvedere Youth Service €57,000.00 €57,000.00
BEST - Ballymun Educational Support Team €121,649.00 €121,649.00
BITE - Ballymun After School Activity Club €28,886.00 €28,886.00
Bluebell Youth Project €35,097.16 €35,09716
Bradég RYS €134,342.00  €472,390.00 €606,732.00
BRYR €437,134.74 €685,570.00 €55,000.00 €108,732.00 €63,026.00 €1,349,462.74
Cabra For Youth €134,565.00 €88,439.00 €223,004.00
Canal Communities LDTF €44,718.00 €44,718.00
Canal Communities Regional Youth Service €196,762.00 €66,900.00 €68,656.00 €332,318.00
Candle Community Trust €64,230.00 €60,000.00 €124,230.00
Cavan Centre €64,208.00 €161,870.00 €125,000.00 €351,078.00
CDVEC - Dublin 12 Youthreach €19,462.00 €19,462.00
CDYSB - Technical Assistance €302,190.47  €203,447.29 €167,226.74 €69,537.28 €742,401.78
Cherry Orchard Integrated Youth Service €128,361.00 €240,000.00 €368,361.00
CLAY - Crumlin Lower Advancing Youth €325,360.00 €325,360.00
Club '98 - Lower Crumlin €2,062.00 €2,062.00
Crinan Youth Project €52,041.00 €52,041.00
Crumlin Community Band €8,512.00 €8,512.00
Crumlin Stay In School €48,487.00 €48,487.00
CYC - Finglas Cabra - Awareness €161,596.00 €161,596.00
CYC - Support Service - South Inner City €57,162.00 €57,162.00
DAYS - Donore Avenue Youth Service €108,085.66 €151,469.83 €56,489.33 €316,044.82
Donnycarney Youth Project €83,036.00 €112,000.00 €195,036.00
Donore Education Network €71,911.00 €71,911.00
Dublin 12 Educational Bursary Scheme €20,044.00 €20,044.00
Dublin 12 Regional Youth Service €274,826.17 €59,167.51 €333,993.68
Dublin North East DTF - €108,488.00 €108,488.00

Prevention & Education Officer
East Wall / North Port €145,638.00 €145,638.00

Youth Development Group

Fingal Centre For The Unemployed €42,748.00 €42,748.00
Finglas Cabra DTF €101,721.00 €101,721.00
Finglas Youth Resource Centre €434,600.00 €180,000.00 €107,363.00 €721,963.00
Focus Ireland €710,000.00 €710,000.00
Fountain Resource Group €118,800.00 €118,800.00

H.O.PE. €43,169.00 €43,169.00




Liosta Comhdhluite d’locaiochtai Tionscadail - 2010 (ar leanuint)

LDTF LDTF  Eatramhach Maoiniu

Ainm an Tionscadail YPFSF 1 YPFSF 2 Ciste SPY Priomha Riachtanais Eiritheacha lomlan
Tarraingthe

IADP - Annie Kelly Education Bursary €22,700.00 €22,700.00
IADP - Community Participation €92,400.00 €92,400.00
Kilbarrack Youth Project €149,561.00 €149,561.00
Kilmore West Youth Project €136,154.00 €136,154.00
Lourdes Youth and Community Service €127,000.00 €127,000.00
M.1.C. Project €172,738.00 €172,738.00
MACRO - Step By Step €40,447.00 €40,447.00
Mater Dei Primary School - Early Focus Project €68,896.00 €68,896.00
Pavee Point €90,000.00 €90,000.00
Poppintree Youth Project €96,251.00 €39,700.00 €110,000.00 €245,951.00
Rialto Youth Project €64,320.00 €218,400.00 €190,000.00 €472,720.00
RIYP €228,566.65 €228,566.65
SAYS - South Area Youth Service - €115,661.00 €118,800.00 €74,367.00 €308,828.00
Separated Children’s Project €92,573.00 €92,573.00
Sphere 17 RYS (and TRAVACT) €90,336.00 €445,500.00 €324,000.00 €189,092.00  €44,237.50 €1,093,165.50
St. Andrew's Youth Project €128,649.00 €130,000.00 €77,190.00 €335,839.00
St.John Bosco Youth Centre €203,798.00 €70,300.00 €57,914.00 €332,012.00
St. Michael's Parish Youth Project €64,190.00 €108,600.00 €117,000.00 €64,782.00 €66,905.00 €421,477.00
St. Monica's Youth Project €130,033.00 €130,033.00
St. Ultan’s Childcare Project €80,513.00 €80,513.00
Stoneybatter Youth Service €145,576.66  €108,642.84 €03,934.23 €348,153.73
SWAN (St. Agatha’s Hall / North Wall) €279,414.00  €275,800.00 €555,214.00
SWICN Youth Service €135,482.00 €53,767.00 €189,249.00
The Base €475,200.00 €57,314.00 €532,514.00
The Bru Youth Service €212,630.00 €105,000.00 €317,630.00
The Common Ground €55,502.00 €29,700.00 €85,292.00
TRIBLI-TYS Exchange House, Labre Park, St Margaret's  €67,800.00 €300,000.00 €367,800.00
Trinity Comprehensive School €14,534.00 €14,534.00
Trinity Youth Service €85,688.00 €61,000.00 €146,688.00
Westland Row CBS €26,684.00 €9,728.00 €36,412.00
Wexford Centre Project €27,241.00 €27,241.00
Whitefriar Aikido Club €3,242.00 €3,242.00
YMCA - Youth Work Programme €107,000.00 €107,000.00
YPFSF Il - Small Grants Fund €80,733.00 €80,733.00

Total Per Fund €4,753,124.69 €5,474,096.30 €4,177,202.80 €1,613,636.02 €1,189,758.80 €176,190.50 €17,384,009.11






